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GOBERNACION DEL CESAR
DATOS GENERALES

CONTRATO No. 2025 03 0001

RESGUARDO INDIGENA IROKA

RESGUARDO INDIGENA IROKA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 2025 03 0001
FICHA TECNICA
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL CESAR
N° DEL CONTRATO 2025-03-0001
CONTRATISTA: RESGUARDO INDIGENA IROKA
NIT 824.002.010-2
MODALIDAD DEL CONTRATO: CONTRATACION DIRECTA
N° DEL PROCESO DE SELECCION: CDO-SGR-0004-2025
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO 04/02/2025
REPRESENTANTE LEGAL ALFREDO PENA FRANCO
IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL 18.956.993
OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO PUBLICO EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE AGUSTINCODAZZI Y LA PAZ, UBICADOS EN TERRITORIOS INDIGENAS YUKPA,
ADMINISTRADOS POR EL RESGUARDO INDIGENA IROKA VIGENCIA 2025.

PLAZO
DIEZ MESES (10) Y CERO (0) DIAS,
CONTADOS A  PARTIR DE LA
FECHA DEINICIO 12/02/2025 EXPEDICION  DEL CORRESPONDIENTE
TIEMPO DE REGISTRO PRESUPUESTAL Y LA FIRMA DEL
EECUCIONDEL  |ACTA DE INICIO.  EL TERMINO DE
CONTRATO DURACION  SERA POR EL ANO ESCOLAR
2025 - 200 DIAS CALENDARIO, QUE SE
FECHA DE TERMINACION 11/12/2025 PUEDE CUMPLIR EN 40 SEMANAS O 200
DIAS O 1.200 HORAS PARA LA
POSTPRIMARIA Y MEDIA, 1.000
VALOR
OCHO MIL QUINIENTOS  SESENTA
VALOR DEL CONTRATO $  8.560.311.195,00 [MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL
CIENTO NOVENTA Y CINCO PESOS

SUPERVISOR DESIGNADO POR EL DEPARTAMENTO

MARLENIS JUDITH ACOSTA ALTAMAR

FECHA DE DESIGNACION DE LA SUPERVISON

12 de febrero del 2025
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DATOS FINANCIEROS

CONTRATO No. 2025 03 0001
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD Y REGISTRO PRESUPUESTAL

DESCRIPCION No. FECHA ID. PPTAL NOMBRE VALOR
ADMINISTRACION DE SERVICIOS
cop 68 23/01/2025 | 04 -2.3.2.02.02.009.01 - 25 EDUCATIVOS $8.560.311.195,00
Total CDP $8.560.311.195,00
ADMINISTRACION DE SERVICIOS
RP 1086 | 04/02/2025 | 04 -2.3.2.02.02.009.01 - 25 EDUCATIVOS $8.560.311.195,00
Total CRP $8.560.311.195,00

PAGO DE IMPUESTOS Y PUBLICACIONES REALIZADOS POR EL CONTRATISTA

CONTRATO No. 2025 03 0001
PAGOS DE IMPUESTOS Y PUBLICACIONES

TIPODEIMPUESTO | ypicapa | © cAlculo | IMPUESTO | QUIDACION | PAGO
PRO-UNIVERSIDAD 0,50% $8.560.311.195,00 | $42.802.000,00| 325001307 6/2/2025
PRO-CULTURA 1,00% $8.560.311.195,00 $ 85.603.000,00 325001307 |21/7/2025
PRO-DESARROLLO DPTAL 1,00% $8.560.311.195,00 | $ 85.603.000,00 325001307 |21/7/2025
PRO-DESARROLLO FRONTERIZO 1,50% $ 8.560.311.195,00 $128.405.000,00 | 325001307 |21/7/2025

TOTAL 342.413.000,00

El RESGUARDO INDIGENA IROKA, cancela el impuesto estampilla PRO-UNIVERSIDAD, por valor de
$42.802.000,00 vy El representante legal del resguardo, mediante Formato de autorizacion de descuento
para persona juridica, autoriza al departamento del Cesar a descontar la suma de DOSCIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL PESOS M/CTE ($299.611.000,00), correspondiente a
ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO DPTAL, ESTAMPILLA PRO-FRONTERIZO, ESTAMPILLA ADULTO MAYOR y
ESTAMPILLA PRO-CULTURA, al momento de presentacién de las CUATRO PRIMERAS FACTURAS, los cuales
fueron descontados el 21/07/2025.

GARANTIAS - CONTROL DE POLIZAS

CONTRATO No. 2025 03 0001

GARANTIAS DEL CONTRATO Y CONTROL DE POLIZAS
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Numero de Pdliza: 47-44-101030071 — 47-40-101009310 ANEXO: 0
Fecha de Expedicién Péliza Inicial: 4/02/2025
Resolucion Aprobacion Péliza Inicial:: CO1.WRT.16376647 - CO1.WRT.16369055
Fecha de Aprobacion Péliza Inicial: DEL 12 DE FEBRERO DE 2025
Valor del Contrato: $8.560.311.195,00
AMPAROS % VALOR ASEGURADO DESDE HASTA DIAS CUMPLE
Cumplimiento del Contrato 10% $ 856.031.119,50 04/02/2025 10/06/2026 491 S|
Buen Manejo y Calidad del Anticipo (30%) 30% $ 2.568.093.358,50 04/02/2025 10/06/2026 491 S|
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CONTRATO No. 2025 03 0001
GARANTIAS DEL CONTRATO Y CONTROL DE POLIZAS
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Numero de Péliza: 47-44-101030071 — 47-40-101009310 ANEXO: 0
Fecha de Expedicion Pdliza Inicial: 4/02/2025
Resolucion Aprobacion Péliza Inicial:: CO1.WRT.16376647 - CO1.WRT.16369055
Fecha de Aprobacién Péliza Inicial: DEL 12 DE FEBRERO DE 2025
Valor del Contrato: $8.560.311.195,00
AMPAROS % VALOR ASEGURADO DESDE HASTA DIAS CUMPLE
Salarios y Prestaciones Sociales 10% $ 856.031.119,50 04/02/2025 10/12/2028 1405 Sl
Calidad del Servicio 10% S 856.031.119,50 04/02/2025 10/06/2026 491 Sl
Responsabilidad Civil Extracontractual 10% $ 856.031.119,50 04/02/2025 10/12/2025 309 Sl
CONTRATO No. 2025 03 0001
GARANTIAS DEL CONTRATO Y CONTROL DE POLIZAS
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Numero de Péliza: 47-44-101030071 — 47-40-101009310 ANEXO: 1
Fecha de Expedicion Modificatorio: 12/02/2025
Resolucion Aprobacion Péliza Modificatorio: CO1.WRT.16492405 - CO1.WRT.16491739
Fecha de Aprobacion Péliza Modificatorio: DEL 20 DE FEBRERO DE 2025
Valor del Contrato: $8.560.311.195,00
AMPAROS % e DESDE HASTA DIAS | CUMPLE
ASEGURADO
Cumplimiento del Contrato 10% | $ 856.031.119,50 | 12/02/2025 | 18/06/2025 126 Sl
Buen Manejo y Calidad del Anticipo (30%) 30% | $2.568.093.358,50 | 12/02/2025 | 10/06/2025 118 Sl
Salarios y Prestaciones Sociales 10% | $ 856.031.119,50 | 12/02/2025 | 18/12/2028 | 1405 Sl
Calidad del Servicio 10% | $ 856.031.119,50 | 12/02/2025 | 05/07/2025 143 Sl
Responsabilidad Civil Extracontractual 10% | $ 856.031.119,50 | 12/02/2025 | 18/12/2025 309 Sl

En cumplimiento de la Clausula NOVENA, de la garantia Unica del CONTRATO No. 2025-03-0001, suscrito
el 12 de febrero de 2025, el Resguardo Indigena Iroka, presentd garantia Unica que avala el Cumplimiento,
Buen manejo del anticipo, Calidad del Servicio, Pago de salarios y prestaciones sociales, de las obligaciones
surgidas del contrato, como requisito de ejecucidn a su costa y a favor del Departamento, constituye
garantia Unica consistente en las pélizas N° 47-44-101030071 y 47-40-101009310 de la compaiiia
SEGUROS DEL ESTADO S.A, expedidas inicialmente (Anexo 0) el 04 de febrero de 2025, las cuales se
encuentran debidamente aprobadas y sus amparos se encuentran vigentes, mediante Aprobacién de
Pélizas del CO1.WRT.16376647 - CO1.WRT.16369055 del 12 de febrero de 2025.

Posteriormente con ocasion al modificatorio del contrato se reajustan las pélizas N° 47-44-101030071 y
47-40-101009310 de la compaiiia SEGUROS DEL ESTADO S.A, estableciendo como fecha de inicio (Anexo
1) el 12 de febrero de 2025, las cuales se encuentran debidamente aprobadas y sus amparos se encuentran
vigentes, mediante Aprobacién de Pdlizas del CO1.WRT.16492405 - CO1.WRT.16491739 del 20 de febrero
de 2025.
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GOBERNACION DEL CESAR
ACTAS SUSCRITAS

CONTRATO No. 2025 03 0001
RESGUARDO INDIGENA IROKA

FECHA DE -
NOMBRE O TIPO DE ACTA SUSCRIPCION MOTIVO DELACTA FECHA DE FINALIZACION
DEL CONTRATO

DELACTA

ACTA DE INICIO PARA LA ADMINISTRACION

DEL SERVICIO PUBLICO EN

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS | Afio escolar 200 Dias

ACTA DE INICIO 12/02/2025 UBICADOS EN TERRITORIOS INDIGENAS | Calendarios (10 Meses)

YUKPA, ADMINISTRADOS POR EL | 11/12/2025

RESGUARDO INDIGENA IROKA VIGENCIA

2025.

DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Y PARAFISCALES
CONTRATO No. 2025 03 0001
SEGURIDAD SOCIAL
PLANILLA VALOR MES AL QUE
TIPO DE APORTE N° APORTE CORRESPONDE EL APORTE

9482994148 | $64,700,500 FEBRERO

9483596120 | $116,304,000 MARZO

9485403358 | $116,840,400 ABRIL

. 4867 7 116,7 MAY
SEGURIDAD SOCIAL: PENSION, SALUD, ARL. 242212§227 §11§'4:2'288 JUNI(CD)
PARAFISCALES: CCF, SENA, ICBF ——

9489317706 | $114,765,900 JULIO

9491013156 | $116,175,100 AGOSTO

9492651711 | $116.730.300 SEPTIEMBRE

9493792180 | $116,815,600 OCTUBRE

En cumplimiento de las obligaciones del sistema de seguridad social, el contratista aporté documentos
que acreditan el pago por concepto de aportes al sistema de seguridad social en Salud, Pension, ARP y
parafiscales del mes de OCTUBRE del 2025.

RELACION DE BIENES Y/O SERVICIOS SUMINISTRADOS POR EL CONTRATISTA

Durante el mes de Octubre del 2025, el Resguardo Indigena Iroka, hizo entrega de la siguiente informacion,
de las actividades realizadas:

CARPETAN° 1
e Informe técnico/narrativo-pedagdgico y financiero Octubre 2025

Calle 6C No 18-54 Bo. Los Angeles
\. Teléfono: (605) 5801108 Cel. 301 6481616

(@ Email: ccied2025@amajlqaiBRME DE INTERVENTORIA PARA PAGO (OCT) CONTRATO NG, 2025 03 0001 ~ RESGUARDO INDIGENA IROKA
9 Valledupar, Colombia




~AC2

hQ =2 “)_‘ INFORME DE INTERVENTORIA Y _onsore,,

Uy SUPERVISION

yant? CONTRATO No. 2025 03 0001 .
‘"‘ RESGUARDO INDIGENA IROKA Pagina 5 de 33

GOBERNACION DEL CESAR

CONTENIDO
. PROGRAMADORES DE CLASES.

. LISTADOS DE ASISTENCIAS.

. HISTORICO - CULTURAL.

. TRABAJO DE AULA.

. INFORME TECNICO - NARRATIVO.

. MATRIZ DE SEGUIMIENTO RESGUARDO IROKA.

. T. HUMANO - JURIDICO.

. FINANCIERO.

. CONTROL DEL TIEMPO ESCOLAR.

10. PSICOSOCIAL.

11. ENCUENTROS PEDAGOGICOS INSTITUCIONALES.
12. TALLERES DE CONVIVENCIA Y SEYP.

OO NOOULL B WN K

CONTRATO No. 2025 03 0001
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN ADMINISTRACION DE LA PRESTACION DE SERVICIO

SEGUN EL APLICATIVO SIMAT CON MATRICULA REGISTRADA
DISTRIBUCION POR SEDE

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO INICIAL | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN |JUL | AGO | SEP | OCT
AGUSTIN CODAzzI C.E. INDIGENA ECHOKA 13 13 13 13 13 13 13 13 13 | 13
AGUSTIN CODAzzI C.E. LAPISTA 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
AGUSTIN CODAZZI I.E. TUTACHE 39 39 | 40 40 40 40 | 40 | 40 40 | 40

LA PAZ C.E. KUNA MANOYE 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
LA PAZ C.E KUNA PEJUA 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
TOTAL SEDES 73 73 74 74 74 74 |74 | 74 74 | 74

CONTRATO No. 2025 03 0001
COMPORTAMIENTO DE LA MATRICULA

MATRICULA POR SEDE
MUNIcIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO INICIAL | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT
AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA 313 313 | 328 | 327 | 333 | 343 | 337 | 334 | 332 | 331
AGUSTIN CODAZZI | C.E INDIGENA LA PISTA 362 370 | 370 | 372 | 374 | 373 | 376 | 378 | 379 | 377
AGUSTIN CODAZZI | I.E TUTACHE 1390 | 1409 | 1475|1502 | 1503 | 1492 | 1462 | 1448 | 1434 | 1429
LA PAZ C. E KUNA MANOYE 130 129 | 120 | 118 | 119 | 122 | 122 | 113 | 113 | 113
LA PAZ C.E KUNA PEJUPA 199 222 | 224 | 222 | 227 | 230 | 228 | 231 | 229 | 226
TOTAL 2394 | 2443 | 2517 | 2541 | 2556 | 2560 | 2525 | 2504 | 2487 | 2476

Al corte del mes de OCTUBRE de 2025, se atendieron 4 Centros Educativos y 1 Instituciones Educativas con
un total de 74 sedes en los 2 municipios administrados mediante el CONTRATO No. 2025 03 0001.

La siguiente tabla describe el nimero de estudiantes atendidos segln registros histdricos de ejecucion del
contrato, informacién reportada por la Secretaria de Educaciéon Departamental, donde se relacionan los
establecimientos educativos que son atendidos por el Resguardo Indigena Iroka.
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GOBERNACION DEL CESAR

CONTRATO No. 2025 03 0001
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN ADMINISTRACION DE LA PRESTACION DE SERVICIO SEGUN
EL APLICATIVO SIMAT CON MATRICULA REGISTRADA

ITEM MUNICIPIO ESTABCECIMIENTO SEDE EDUCATIVA INICIAL | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT
EDUCATIVO
1 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA C.E. INDIGENA ECHOKA 313 313 328 | 327 | 333 | 343 | 337 | 334 | 332 | 331
2 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE INDIGENA KONONE 9 8 9 9 9 9 9 9 10 10
3 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE INDIGENA KUNANA 11 10 10 10 10 10 10 10 9 9
4 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE INDIGENA KURARAPA 14 15 15 15 15 15 15 15 15 15
5 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE INDIGENA WESTA 15 13 14 14 14 14 12 12 12 12
6 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE INDIGENA YOWA 37 37 41 41 42 42 42 41 40 40
7 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE KUCHTO 9 9 10 10 10 10 10 10 10 10
8 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE PUKACHAYE 15 18 18 18 18 18 18 18 18 18
AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE SAN FRANCISCO 15 15 15 15 15 15 15 15 14 14
9 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE SAREYASH 21 21 19 19 19 19 19 19 19 19
10 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE SOKOSYA 133 133 143 142 143 153 147 145 144 143
11 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE SUCHAYE 14 14 13 13 13 13 15 15 16 16
12 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE WAYEKO 7 8 9 9 9 9 9 9 9 9
13 AGUSTIN CODAZZI | C.E. INDIGENA ECHOKA SEDE YIPUTO 13 12 12 12 16 16 16 16 16 16
AGUSTIN CODAZZI | C.ELAPISTA C.E. LA PISTA 362 370 | 370 | 372 | 374 | 373 | 376 | 378 | 379 | 377
14 AGUSTIN CODAZZI | C. ELAPISTA C. E. INDIGENA LA PISTA 67 71 70 70 70 70 70 70 70 69
15 AGUSTIN CODAZZI | C. ELAPISTA SEDE CENTRO MISIONAL MENKUE 87 91 90 91 93 93 96 97 97 96
16 AGUSTIN CODAZZI | C. ELAPISTA SEDE INDIGENA KUTA 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19
17 AGUSTIN CODAZZI | C. ELAPISTA SEDE INDIGENA MENKUE 27 29 29 30 30 30 30 30 30 30
18 AGUSTIN CODAZZI | C. ELAPISTA SEDE INDIGENA MISHAYA 67 64 66 66 66 65 65 65 66 66
19 AGUSTIN CODAZZI | C. ELAPISTA SEDE INDIGENA RESERVA 15 15 15 15 15 15 15 16 16 16
20 AGUSTIN CODAZZI | C. ELAPISTA SEDE INDIGENA SENAWO 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33
21 AGUSTIN CODAZZI | C. ELAPISTA SEDE INDIGENA TATUME 36 37 37 37 37 37 37 37 37 37
22 AGUSTIN CODAZZI | C. ELAPISTA SEDE INDIGENA TUMEYE 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11
AGUSTIN CODAZZI | I. E TUTACHE I.LE TUTACHE 1390 | 1409 | 1475 | 1502 | 1503 | 1492 | 1462 | 1448 | 1434 | 1429
AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE CHUWE 8 12 13 15 15 15 14 14 14 14
AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE ESHOYE 14 12 13 13 13 13 13 14 14 14
AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE I. E. INDIGENA TUTACHE 21 23 22 21 21 21 21 21 21 21
25 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE MESHTA PENANO 5 5 4 8 8 8 8 8 8 8
26 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE APONSYA 38 35 35 30 30 30 32 32 32 32
27 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA AKACHA 21 23 26 27 27 27 27 26 25 25
28 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA CHAWAYE 21 21 21 19 19 19 20 20 20 21
29 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA KUNAPTA 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16
30 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA KYAMSHUYE 15 13 11 12 12 12 11 11 11 11
31 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA MANOYE 13 13 13 14 14 14 14 14 14 14
32 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA MAYACHA 26 25 26 26 26 26 26 26 23 23
33 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA PACHAYA 13 13 15 14 14 14 14 14 14 14
34 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA PECHAYA 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
35 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA SHPACHAYE 14 14 15 15 15 15 15 15 15 15
36 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA TAMEPUSCHA 25 24 24 24 24 24 24 24 24 24
37 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA TEWA 12 11 13 13 13 14 14 14 14 14
38 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA TONTYE 15 17 19 18 18 18 15 15 15 15
39 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA TOSU 8 9 9 9 9 8 8 8 8 8
40 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA TOTUMUNCHA 15 16 16 20 20 20 20 20 20 20
41 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA WECHA 9 9 10 10 10 10 10 9 9 9
42 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA WESHE 18 22 22 22 22 20 20 20 20 20
43 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA WETSA 5 6 8 8 8 8 7 7 8 8
44 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE INDIGENA YUKANA 27 27 28 28 28 28 28 28 28 28
45 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE KOPTOSH 18 18 19 19 19 19 19 19 19 19
46 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE KWCHWRYE 12 15 17 22 22 22 22 22 23 23
47 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE MAPUCHKE 9 13 12 13 14 14 14 14 14 14
48 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE MENKWE ALTO 23 25 24 24 24 24 24 24 24 24
49 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE MESHTA 24 24 25 25 25 25 25 25 25 25
50 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE NAN ECHPO 350 359 357 371 373 368 354 352 349 344
AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE SABANA 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
51 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE SALEM 16 16 16 16 15 15 15 15 15 15
AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE SASACHE 11 12 12 12 12 12 11 11
52 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE SAYEPA 20 20 21 22 22 22 22 22 22 22
53 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE SHEKU APE YWANO 297 274 | 305 301 301 293 284 277 275 275
54 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE SHOKYA 8 9 9 10 10 10 10 10 10 10
55 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE SOKU 29 33 33 32 32 32 30 30 27 26
56 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE TEKUYMO 135 151 157 160 160 163 161 156 153 153
57 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE WAWCHA 12 14 13 14 14 14 14 15 15 15
58 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE WOSHEYPCHU 24 24 26 28 28 30 30 30 30 30
59 AGUSTIN CODAZZI | I.E. TUTACHE SEDE YWOKO 33 27 30 30 29 28 28 28 28 28
LA PAZ C. EKUNA MANOYE C. EKUNA MANOYE 130 129 120 118 119 122 122 113 113 113

Calle 6C No 18-54 Bo. Los Angeles
&Q Teléfono: (605) 5801108 Cel. 301 6481616
(@D Email: ccied2025@gm

- adb‘iﬁlEBRME DE INTERVENTORIA PARA PAGO (OCT) CONTRATO.No. 2025 03 0001 — RESGUARDO INDIGENA IROKA
9 Valledupar, Colombia




[2=EX] INFORME DE INTERVENTORIA Y \soRe
ol 5-p ’ et "o
U Tay SUPERVISION |
> A& | &
%/ ¢ ‘ < CONTRATO No. 2025 03 0001 wvamszses
" RESGUARDO INDIGENA IROKA Pagina 7 de 33
GOBERNACION DEL CESAR
CONTRATO No. 2025 03 0001
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN ADMINISTRACION DE LA PRESTACION DE SERVICIO SEGUN
EL APLICATIVO SIMAT CON MATRICULA REGISTRADA
ITEM MUNICIPIO EST?:bECﬂ_w\lIEONTO SEDE EDUCATIVA INICIAL | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT
60 LA PAZ C. E KUNA MANOYE C.E.DUCATIVO KUNA MANOYE 70 69 62 61 63 63 63 58 58 58
61 LA PAZ C. E KUNA MANOYE SEDE MANUJACHA 29 27 26 25 25 28 28 26 26 26
62 LA PAZ C. E KUNA MANOYE SEDE TOKIA 21 23 22 22 21 21 21 20 20 20
63 LA PAZ C. E KUNA MANOYE SEDE YOWA ISHEJAPA 10 10 10 10 10 10 10 9 9 9
LA PAZ C. E KUNA PEJUPA C.E KUNA PEJUPA 199 222 | 224 | 222 | 227 | 230 | 228 | 231 | 229 | 226
64 LA PAZ C. E KUNA PEJUPA C. E. KUNA PEJUPA 67 78 79 77 77 81 79 81 81 81
65 LA PAZ C. E KUNA PEJUPA SEDE CINCO CAMINOS 23 23 22 22 22 23 23 24 24 22
66 LA PAZ C. E KUNA PEJUPA SEDE CUATRO CAMINOS 7 7 6 6 6 6 6 6 6 6
67 LA PAZ C. E KUNA PEJUPA SEDE EL CONSEJO 43 49 47 47 50 50 49 49 47 47
68 LA PAZ C. E KUNA PEJUPA SEDE EL COSO 28 28 27 27 28 27 30 28 28 28
69 LA PAZ C. E KUNA PEJUPA SEDE LA ESMERALDA 14 15 19 19 19 19 17 19 19 18
70 LA PAZ C. E KUNA PEJUPA SEDE LA UNION 4 6 8 8 9 8 8 8 8 8
71 LA PAZ C. E KUNA PEJUPA SEDE YUCATAN 13 16 16 16 16 16 16 16 16 16
Total general 2394 | 2443 | 2517 | 2541 | 2556 | 2560 | 2525 | 2504 | 2487 | 2476
RESGUARDO INDIGENA IROKA
BENEFICIARIOS POR SEDES EDUCATIVAS Y GRADOS
MUNICIPIO MATRICULA POR GRADOS — OCTUBRE
PREESCOLAR ESCUELA NUEVA POSTPRIMARIA MEDIA
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 | Total
AGUSTIN CODAzzI 131 178 1219|191 | 201|205 | 150|162 | 198 | 190 | 183 | 129 | 2137
C.E. INDIGENA ECHOKA 25 22 | 44 | 31 | 33 | 26 | 26 | 43 | 53 | 28 331
C.E INDIGENA LA PISTA 6 43 | 37 | 35|53 | 35|43 |28 |28 | 23|26 | 20 | 377
I. ETUTACHE 100 113 (138 (125 (115|144 | 81 | 91 |117|139| 157|109 | 1429
LA PAZ 39 31 13313632129 (41 (3430 (34| 0 0 | 339
C.E KUNA MANOYE 10 1110|1411 9 |10 |11 |13 | 14 113
C.E KUNAPEJUPA 29 20 | 23 |22 |21 |20 |31 )23 |17 |20 226
Total general 170 209 | 252|227 | 233 | 234 | 191 | 196 | 228 | 224 | 183 | 129 | 2476

La poblacidn estudiantil beneficiada con el programa de administracion del Servicio Educativo, operado
por el Resguardo Indigena Iroka, segun registros en el SIMAT muestra una poblacidon mensual hasta el mes
de OCTUBRE, de 2.476 estudiantes.

BENEFICIARIOS POR GENERO - RESGUARDO INDIGENA IROKA
MUNICIPIO ESTUDIANTES POR GENERO — OCTUBRE
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO FEMENINO MASCULINO Total

AGUSTIN CODAZzI 1064 1073 2137
C.E. INDIGENA ECHOKA 169 162 331
C.EINDIGENA LA PISTA 182 195 377
I. ETUTACHE 713 716 1429
LA PAZ 164 175 339
C.E KUNA MANOYE 54 59 113
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BENEFICIARIOS POR GENERO - RESGUARDO INDIGENA IROKA

MUNICIPIO ESTUDIANTES POR GENERO - OCTUBRE
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO FEMENINO MASCULINO Total
C.E KUNA PEJUPA 110 116 226
Total general 1228 1248 2476
BENEFICIARIOS POR GENERO - RESGUARDO IROKA

MES F M Total

INICIAL 2394

FEBRERO 1234 1209 2443

MARZO 1265 1252 2517

ABRIL 1277 1264 2541

MAYO 1282 1274 2556

JUNIO 1282 1278 2560

JULIO 1259 1266 2525

AGOSTO 1245 1259 2504

SEPTIEMBRE 1235 1252 2487

OCTUBRE 1228 1248 2476

Analizada la poblacién estudiantil del reporte de matricula SIMAT por genero durante el periodo, se pudo
observar de un total de 2.476 estudiantes, 1.228 son género femenino y 1.248 son género masculino.

CALIDAD EDUCATIVA

El Resguardo Indigena Iroka, presenté Informe de actividades del mes de OCTUBRE de 2025, en el que
relaciona la ejecucién de actividades: en desarrollo del objeto contratado para realizar la
ADMINISTRACION DEL SERVICIO PUBLICO EN ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS EN
TERRITORIOS INDIGENAS YUKPA, ADMINISTRADOS POR EL RESGUARDO INDIGENA IROKA VIGENCIA 2025,
el cual comprende las actividades desarrolladas durante el mes correspondiente al informe, las cuales
estan enfocadas a la gestién escolar y administrativa, novedades, avances y en general, un resumen de lo
realizado en el mes conforme a la ejecucidn del contrato interadministrativo No. 2025 03 0001, suscrito
entre la Gobernacidn del Cesar y el Resguardo Indigena Iroka para la administracidn del servicio educativo
en el Pueblo Yukpa.

CONTRATO RESGUARDO INDIGENA IROKA

El Resguardo Indigena Iroka ha presentado informes de ejecucion por todos los meses transcurridos hasta
el momento del contrato, (Febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre y octubre), dentro
de estos informes se evidencia informacion sobre el componente pedagdgico desarrollado en cada uno de
los 5 Establecimiento Educativos oficiales focalizados para la implementacion.

Dentro del componente pedagdgico, existen obligaciones contractuales a las cuales se les debe hacer un
seguimiento y monitoreo de manera constante en donde se identifique el correcto funcionamiento de:
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planes de estudio alienados al SEIPY y su resignificacién, implementacién de los planes de mejoramiento
Institucional-PMI y ejecucién de los Proyectos Pedagdgicos Transversales, Jornadas de Capacitacion y

Actualizacién Docente.

OBLIGACIONES EJECUTADAS EN EL MES DE OCTUBRE

OBLIGACIONES DEL OPERADOR
DIRECCIONADAS AL COMPONENTE
PEDAGOGICO.

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES.

7.Capacitar al personal docente y directivo sobre las
funciones asignadas para el cumplimiento del objeto del
presente contrato, y lo que implica desarrollar el
Proyecto Etnoeducativo Yukpa (PEC/SEY) del Pueblo
Yukpa en una semana de induccion en donde se acuerde
el cronograma de capacitaciones y encuentros
pedagodgicos, incluyendo: tematica, objetivos, producto
esperado, fechas, capacitadores, para su respectiva
aprobacion y acompafiamiento por parte del drea de
Calidad Educativa.

Esta obligacidn contractatual fue cumplida en el mes de febrero,
donde se realizaron dos (2) inducciones docente, la primera con
ocasién del 15 de febrero en Nanaechpo, Resguardo lIroka,
orientada a los docentes Yukpa de niveles bachilleres pedagdgicos
y normalistas superiores, la segunda, se realizé el 17 de febrero en
el municipio de Agustin Codazzi con la participacién de todo el
personal administrativo, directivo, de apoyo y docente para el
abordaje de diferentes tematicas relacionadas con su rol durante
la presente vigencia escolar.

8.Realizar el nimero de encuentros pedagdgicos y de la
semana institucional contemplados en la canasta
educativa para los docentes que estan asignados a los
resguardos que son administrados por Iroka, zona rural
indigena y de dificil acceso.

En el mes de octubre, se realizardé la semana institucional de
manera integral con los 5 establecimientos Educativos focalizados:
C.E Tutache, Echoka, Kuna Peppa, Kuna Manoye, La Pista.

Del 6 al 10 de octubre de 2025.

Durante los encuentros realizados en Manaure- Cesar, se logré
fortalecer el Sistema Educativo Propio (SEYP), entendido no solo
como una estructura institucional, sino como una forma de vida,
de pensamiento y de transmisién cultural que mantiene viva la
identidad colectiva.

Igualmente, se fortalecié la identidad cultural desde la socializacién
con énfasis en que educar desde el SEYP implica comprender el
territorio como un aula viva, donde los rios, las montafias, las
tradiciones y los saberes locales se convierten en fuentes de
conocimiento. Orientando a continuar manteniendo las
tradiciones yukpa.

Asi mismo, se trabajaron otro temas cdmo:

- Cuidarnos para cuidar: Salud mental.
- Cierre del proceso formativo y proyeccién colectiva del
SEYP.

Durante los encuentros, se reconocié el valor del SEYP como
propuesta educativa que dignifica la cultura, mediante
experiencias significativas que evidencian avances en la
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OBLIGACIONES DEL OPERADOR
DIRECCIONADAS AL COMPONENTE
PEDAGOGICO.

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES.

comprension del curriculo propio, la ensefianza de la lengua
materna, la pedagogia desde el territorio yukpa.

Se evidencia el cargue de evidencias fotogréficas, listado de
asistencias, actas de los encuentros de manera clara.

9.Los Directivos docentes y docentes, que en la
actualidad son de la planta global del Departamento, y
quienes fueron avalados por las autoridades del pueblo
Yukpa, se obligan a cumplir con los compromisos,
comunitarios en el campo educativo, (pedagdgico y
didactico), segun el modelo de educacidn propia, que se
viene construyendo, a partir de sus ritos, usos,
costumbres y cosmovisién, sin que ello implique el no
cumplimiento de las normas constitucionales y legales
emanadas por el Gobierno Nacional y de la Secretaria de
Educacion Departamental, con la cual se debera realizar
una permanente coordinacién de la administracion del
personal docentes y Directivo docente, como es la
prestacion del servicio publico educativo.

En cuanto al desarrollo curricular, se identifica una armonizacion
entre las dreas fundamentales y obligatorias con la cosmovisidn del
pueblo Yukpa:

Oralidad y memoria colectiva:
Area Matematicas

Gobierno propio y parentesco:
Area Cosmovision

Territorio

Lo anterior, evidenciado también en programadores, que
sustentan la ejecucidn de las diferentes asignaturas obligatorias
para el fortalecimiento de la cultura yukpa.

Obligacion contractual cumplida, el operador compartié u drive
donde reposa la informacién de:

Programadores de clases.

Listados de asistencias.

Historico - cultural.

Trabajo de aula.

Informe técnico - narrativo.

Matriz de seguimiento resguardo iroka.
Control del tiempo escolar.

Encuentros pedagodgicos institucionales.
Formato de notas y boletines.

11.Exigir al personal docente las programaciones,
planeaciones de las asignaturas a su cargo en forma
cronoldgica por mes en los instrumentos de seguimiento
y evaluacién establecidos por la entidad administradora
del servicio, segun los Referentes de Calidad integrados
a la propuesta Educativa del Pueblo Yukpa en el marco
del sistema educativo yukpa propio (SEYP).

Se realizd el envidé de programadores por parte de los docentes
organizado por CE:

- CE Kuna Pejupa: Organizado por los docentes y las clases
brindadas en el mes de octubre, como gobierno propio,
mecanismos de participacion ciudadana, relacion con la
historia y cultura, historia y politica.

- CE echoka : se evidencia en los programadores los
trabajos realizados por los docentes en asignaturas
como: naturales, sociales, geometria, matematicas,
costumbres propias de la cultura yukpa, lengua yukpa.

- CE la pista: Se evidencia el trabajo en asignaturas de:
matematicas, artistica, religion y sociales.
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OBLIGACIONES DEL OPERADOR
DIRECCIONADAS AL COMPONENTE
PEDAGOGICO.

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES.

- IE tutache: Se evidencia en los programadores subidos al
drive, el trabajo en las asignaturas: gobierno propio,
cosmovision, artesania, territorio, naturales.

Obligacion contractual en ejecucion y cumplimiento continuo, el
operador compartié u drive donde reposa la informacion de:

Programadores de clases.

Listados de asistencias.

Histdrico - cultural.

Trabajo de aula.

Informe técnico - narrativo.

Matriz de seguimiento resguardo iroka.
Control del tiempo escolar.

e  Encuentros pedagdgicos institucionales.

13.De manera articulada con la Secretaria de Educacién,
continuar con la resignificacion de los P.E.C. conforme a
lo estipulado en el decreto 1075 de 2015, y el Decreto
2500 del 2010, reglamento Unico del sector de la
educacion indigena, donde se contemplan los elementos
fundamentales que debe contener el PEC y SEIP, en
especial las disposiciones desde el punto de vista de la
etnoeducacion, dejando claros los indicadores de calidad
que propone el pueblo yukpa articulados con los
resultados de las pruebas saber.

El operador en su informe narrativo informa estar avanzando en
esta obligacién contractual, y realizé entrega de repositorio en
drive donde reposa la siguiente informacion:
CE ECHOKA

e  Manual de convivencia

e  Documento base SEIPY

e  Proyectos pedagdgicos transversales.

CE KUNA MANOYE
e  Manual de convivencia
e  Documento base SEIPY
e  Proyectos pedagdgicos transversales.

CE KUNA PEJUPA
e  Manual de convivencia
e  Documento base SEIPY
e  Proyectos pedagdgicos transversales.

CE LAS PISTA
e  Manual de convivencia
e  Documento base SEIPY
e  Proyectos pedagdgicos transversales.

IE TUTACHE
e  Manual de convivencia
e  Documento base SEIPY
e  Proyectos pedagdgicos transversales.

Revisidn, actualizacion y socializacion de los Manuales de
Convivencia Escolar, segln sus usos, costumbres y

El operador en su informe narrativo informa estar avanzando en
esta obligacidon contractual, y realizdé entrega de repositorio en
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OBLIGACIONES DEL OPERADOR
DIRECCIONADAS AL COMPONENTE
PEDAGOGICO.

VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES.

cosmovision del Pueblo Yukpa.

drive donde reposa la informacién de los manuales de convivencia
de os 5 CE/IE focalizados.

15.Fortalecer e implementar proyectos educativos
transversales que contribuyan a la proteccion de
derechos tales como: la calidad de vida y a un ambiente
sano, potenciar la inclusion al curriculo de la formacion
técnica, el eje transversal agricola: Tierra y Cosecha.

En el mes de Octubre, frente al cumplimiento de proyectos
transversales, se trabajo la ortografia mediante actividades
ludicas- recreativas mediante la conjugacidén de verbos y frases
como forma de organigrama y memoria.

Asi mismo, en el IE Tutache, trabajaron la artesania, propia de la
cultura yukpa.

Asi mismo, mediante sabedores, se trabajo cantos y bailes
tradicionales, como estrategia para conocer y saber mas la historia
ancestral por parte de los estudiantes.

Garantizar la finalizacidn y uso de los estandares de los
programas curriculares de cada grado conforme lo
estipulado en el Modelo Educativo Yukpa y el Ministerio
de Educacién Nacional.

Se trabajo durante el mes de octubre la convivencia, y el trabajo en
equipo como cumplimiento de la obligacién, sin embargo, es
necesario fortalecer la especificacién de los programas curriculares
de manera mas ampliada.

Obligacion contractual en ejecucion y cumplimiento continuo, el
operador compartié un drive donde reposa la informacion de:

Programadores de clases.

Listados de asistencias.

Histérico - cultural.

Trabajo de aula.

Informe técnico - narrativo.

Matriz de seguimiento resguardo iroka.
Control del tiempo escolar.

Encuentros pedagodgicos institucionales.
Formato de notas y boletines.

Fortalecer la identidad cultural por medio de la creacién
de materiales pedagdgicos encaminados hacia la
preservacion del sistema de conocimientos ancestrales
propios de la cultura.

En el mes de octubre, como actividades de fortalecimiento de la
identidad cultura, trabajaron en cada CE, mediante sabedores la
realizacidon de collares, flechas y canastas. Siendo propios de la
vestimenta de la cultura yukpa.

Asi mismo, la artesania yukpa y su relevancia en la cultura, la
caceria dentro del territorio.

Realizar actas y evidenciar las actividades culturales de manera
mas detallada por CE, para lograr evidenciar el cumplimiento de
una manera especifica.

SEGUIMIENTO A EVENTOS PROGRAMADOS EN LA CANASTA EDUCATIVA: COMPONENTE PEDAGOGICO
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PROGRAMADOS | REALIZADOS OBSERVACIONES
DETALLE PARA EL ANO
LECTIVO
Realizados

22 de abril CE La Pista

23 de abril CE La Pista

24 de abril CE Echoka - I.E. Tutache
25 de abril Echoka - I.E. Tutache
25 de abril CE Kuna Pejuna

4 de junio C.E. Kuna Manoye

5 de junio C.E. Kuna Manoye

6 de junio C.E. Kuna Manoye

27 de junio C.E. Kuna Pejupa

15 de julio C.E. Echoka

15 de julio I.E. Tutache

21 de julio C.E. Kuna Pejupa

21 de julio CE Kuna Manoye

16 de 25 4 de agosto C.E. La Pista

25 de septiembre C.E. Echoka
25 de septiembre I.E. Tutache

5 por cada CE/EE

Encuentro pedagdgico En total 25

Programados
Los siguientes encuentros pedagdgicos se realizaran:

Cancelado, por reprogramar 23 de septiembre CE Kuna
Manoye

10 de noviembre C.E. Echoka

11 de noviembre I.E. Tutache

19 de noviembre C.E. Kuna Pejupa

19 de noviembre -CE Kuna Manoye

20 de noviembre CE La Pista

12 de diciembre lanzamiento del libro

Proyectos pedagdgicos por verificar

Se adjuntan recomendaciones para la entrega de la
Proyectos pedagdgicos/aula, informacion

jornadas ludicas y
disefio/reproduccion de Material pedagdgico programado para los ultimos
material pedagdgico meses de afio lectivo.

1 P/V

12 de diciembre lanzamiento del libro

Realizada los dias 6, 7y 8 de octubre En el auditorio de

Semana Institucional 1 1 -
Comfacesar sede Manaure-Cabafias campestres.

SEMANA INSTITUCIONAL REALIZADA EN EL MES DE OCTUBRE

Para los dias 6, 7 y 8 de octubre el operador Resguardo Indigena Iroka, realizé el evento denominado
“Semana Institucional” en donde se cumple a obligacidon contractual No. 8: "Realizar el nimero de

Calle 6C No 18-54 Bo. Los Angeles
&Q Teléfono: (605) 5801108 Cel. 301 6481616

(@ Email: ccied2025@smajl GaMRRME DE INTERVENTORIA PARA PAGO (OCT) CONTRATO.NG, 2025 03 0001 ~ RESGUARDO INDIGENA IROKA
9 Valledupar, Colombia




(?c? N INFORME DE INTERVENTORIA Y
~ 28 - soNsORey,
U Sy ) SUPERVISION o
yant? CONTRATO No. 2025 03 0001 e as:
‘"‘ RESGUARDO INDIGENA IROKA Pagina 14 de 33
GOBERNACION DEL CESAR

encuentros pedagogicos y de la semana institucional contemplados en la canasta educativa para los
docentes que estan asignados a los resguardos que son administrados por Iroka, zona rural indigena y de
dificil acceso”. En donde se desarrollan temas y actividades en torno a la calidad educativa dentro del
resguardo indigena y sus CE-EE focalizados.

En la Semana Institucional de octubre, mientras los estudiantes entran a receso escolar, el equipo de
rectores, directores, coordinadores, orientados y cuerpo docente realizan actividades de desarrollo,
actualizacién y planificacién pedagdgicas para los instrumentos de las Instituciones y Establecimientos
Educativos.

e Dia1ly 2: se realizd6 acompafiamiento al evento en donde se trataron temas como actualizacion
del Sistema Educativo Indigena Propio Yukpa, con actividades de gramatica y traduccién de la
lengua propia al espafol.

e Dia 3: Se realizé un evento de reconocimiento a cada uno de los rectores, directores y docentes
de las 5 IEOEE focalizadas, recopilacién del trabajado en los dias anteriores y cierre del evento.

CANASTA EDUCATIVA

El valor total del contrato es el resultado de multiplicar el monto acordado para cada nivel educativo por
el nimero de estudiantes atendidos como se muestra en la siguiente tabla:

CONTRATO No. 2025 03 0001
PRESUPUESTO GENERAL DIFICIL ACCESO
NUMERO DE | VALOR POR

CANASTA ADICIONAL NIVELES TOTAL FUENTE
ESTUDIANTES ALUMNO

Canasta Basica: Personal Administrativo y
docente. PREESCOLAR 151 $3.554.728| $536.763.863,50 SGP
Canasta Adicional: Insumos basicos del proceso
educativo: Boletines, fotocopias, marcadores
borrables, lapiceros, block, tinta, sellos, Kit PRIMARIA 1097 $3.598.252| $3.947.281.975,41 SGP
escolar (lana, cuadernos temperas, colores,
juegos geomeétricos, lapiceros, lapices,
borradores, sacapuntas, papeles, etc.) Kitde | SECUNDARIA 814 $3.556.951| $2.895.357.766,30 SGP
aseo (escoba, trapero, baldes, detergentes,
desinfectantes, etc.) recogedor, etc.) Kit

deportivo: balones, etc.. Capacitacién personal MEDIA 332 $3.556.951| $1.180.907.590,18 SGP
docente. Seguro Estudiantil.
TOTAL 2.394 $8.560.311.195

El valor pactado se determind teniendo en cuenta los componentes de la canasta educativa ofrecida, los
cuales se discriminan a continuacidn.
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ITEM 1. CONTRATO EDUCATIVO GOBERNACION DEL CESAR
PROPUESTA ECONOMICA VIGENCIA 2025
CANASTA EDUCATIVA DE COSTO POR ALUMNO ANO
NIVEL EDUCATIVO ESTUDIANTES TIPOLOGIA VALOR TOTAL
Preescolar 151 $3.554.728 $536.763.863
Primaria 1097 $3.598.252 $3.947.281.975
Postprimaria 814 $3.556.951 $2.895.357.766
Media 332 $3.556.951 $1.180.907.590
TOTAL 2394 $8.560.311.195
Detalle por estudiante T. Gasto Cant Est Preescolar Primaria Postprimaria Media
UTILES PREESCOLAR $31.438.200 151 $208.200
UTILES PRIMARIA $269.203.800 1.097 $245.400
UTILES POSTPRIMARIA $171.021.400 814 $210.100
UTILES MEDIA $69.753.200 332 $210.100
KIT DEPORTIVO $61.672.000 2.394 $25.761 $25.761 $25.761 $25.761
SEGURO ESTUDIANTIL $41.895.000 2.394 $17.500 $17.500 $17.500 $17.500
DOTACION OFICINA $34.216.000 2.394 $14.292 $14.292 $14.292 $14.292
SABEDORES $490.500.000 2.394 $204.887 $204.887 $204.887 $204.887
INSUMOS GENERALES $4.548.600 2.394 $1.900 $1.900 $1.900 $1.900
CALIDAD EDUCATIVA $320.760.000 2.394 $133.985 $133.985 $133.985 $133.985
KIT DE ASEO $8.168.000 2.394 $3.412 $3.412 $3.412 $3.412
UTILES DOCENTE $33.600.000 2.394 $14.035 $14.035 $14.035 $14.035
INFRAESTRUCTURA $300.000.000 2.394 $125.313 $125.313 $125.313 $125.313
RECTOR / COORDINADOR SEYP $96.018.892 2.394 $40.108 $40.108 $40.108 $40.108
COORDINADOR GENERAL $107.065.000 2.394 $44.722 $44.722 $44.722 $44.722
DINAMINZADOR BACHILLER $1.660.066.495 2.394 $693.428 $693.428 $693.428 $693.428
DINAMIZADOR NORMALISTA $313.720.470 2.394 $131.044 $131.044 $131.044 $131.044
DINAMIZADOR AGROPECUARIO $125.693.259 2.394 $52.503 $52.503 $52.503 $52.503
DINAMIZADOR PROFESIONAL $2.334.656.400 2.394 $975.212 $975.212 $975.212 $975.212
PROFESIONAL DE APOYO SEYP $372.377.232 2.394 $155.546 $155.546 $155.546 $155.546
JURIDICO $87.276.070 2.394 $36.456 $36.456 $36.456 $36.456
CONTADOR $87.276.070 2.394 $36.456 $36.456 $36.456 $36.456
AUXILIAR ADMINISTRATIVO $83.037.052 2.394 $34.685 $34.685 $34.685 $34.685
ALMACEN Y COMPRAS $67.970.539 2.394 $28.392 $28.392 $28.392 $28.392
SERVICIOS GENERALES $49.418.617 2.394 $20.643 $20.643 $20.643 $20.643
SS PNAL DIRECTIVO, DOCENTE, ADTIVO [ $95.153.000 2.394 $39.746 $39.746 $39.746 $39.746
SUB TOTAL $7.316.505.295 $3.038.229 $3.075.429 $3.040.129 $3.040.129
Administracién 17% $1.243.805.900 $516.499 $522.823 $516.822 $516.822
TOTAL GENERAL $8.560.311.195 CANASTA 2025 $3.554.728 $3.598.252 $3.556.951 $3.556.951
TIPOLOGIA 2025 $4.724.796| $3.779.838| $4.252.315 $4.488.555
Bonificacion -
| » L ) . | ) ) - " Mes de Diciembre
Cargo Cantidad | Basico2025 | Trasporte | Directivo | Seguridad | Parafiscales Cesantias Int Cesantias |~ Prima Vacaciones | Dotacion | Dificil Acceso | Total Individual (Total General Mes|  Total Anual SequitadSocl
Docente
RECTOR / COORDINADORSEYP | 1 $4853520 $0| $1456.036] $1067.800]  $436.800 $404460 $48535) 5404460 $202.230 0| $728028)  $9.601.889 $9.601.889 $96.018.892 $1.504.600
[COORD\NADOR GENERAL 2 $2850.000 50‘ §570.000] 9627000 5256500 $237500 $28500] 5237500 $118.750 0| S4275000  $5353250]  $10.706.500 $107.065.000 $1.767.000
[DINAM\NZADOR BACHILLER 55 $1622462 5200,000{ $356.900]  $146.000 $151872 518.225| $151.B72| $67603)  S60.000]  $13369)  $3018303] 5166006649 51660066495 527639500
[DINAM\ZADOR NORMALISTA 9 $1.900962 5200,000[ $418200 171100 $175.080 $21.010| $175.080| §79207)  S60000]  $a85.144) 53485783 $31372.047 $313.720470 $5.303.700
[DINAM\ZADORAGROPECUARIO 3 $2320445 5200,000[ $510500 5208800 $210037 $25.204| $210.037| §96685) 960000  $348067) 54189775  $12569.326 $125.693.259 §2.157900
[DINAM\ZADOR PROFESIONAL | 46 $3.024.000 SO[ $665300]  $272.200 $252.000 $30.240| $252.000| $126.000 SO‘ §453600]  $5.075.340]  S233465640]  S2334656400]  $43.125.000
[PROFESIONALDEAPOVO SEP |6 $3.697‘920‘ SO[ $813500] 332800 $308.160 S36.979| $308.160| $154.080 SO‘ $554.638| $6.206.287)  $37.31703 $37Z.377132[ $6.871.800
m $500,959.775 $5,l)l)9.597,748[ §88.395.500
B Mes de Diciembre
Cargo Cantidad |  Bdsico 2025 Trasporte I;i:j:: Seguridad | Parafiscales Cesantias Int Cesantias Prima Vacaciones Dotacion | Movilidad | Total Individual | Total General Total Anual Seguridad Socal
JURIDICO 1 $5.200.200 $0, $1144000|  $468.000 $433.350) $52002  $433350 $216.675| $0| 780030 $8.727.607 $8.727.607 $87.276.070 $1.612.000
CONTADOR 1 $5.200.200 $0, $1144000|  $468.000 $433.350) $52002  $433350 $216.675| $0| 780030 $8.727.607 $8.727.607 $87.276.070 $1612.000
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 $1617.840|  $200.000 $355.900] 5145600 $151.487] $18178|  $151487 $67410]  $60.000 $2.767.902 $8.303.705 $83.037.052 $1.504.500
ALMACEN Y COMPRAS 2 $1.848960|  $200.000 $406.800] 5166400 $170.747] $20490|  $170747 $77.040]  $60.000]  $277344)  $3398.527) $6.797.054 $67.970539 $1.146.400
SERVICIOS GENERALES 2 $1423500]  $200.000 $313.200]  $128.100 $135.292] $16235]  $135292 $59313)  $60.000 $2470931 $4.941.862 $49.418617 $882.600
$37.497.835! $374.978.347) $6.757.500)
[ TOTALRECURSO HUMANO | $5.479.729.095|
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CANASTA ADICIONAL

A continuacion, se reporta el detalle de los elementos de la canasta adicional segun lo establecido en la

Canasta Educativa contratada y ser ejecutada por el Resguardo Indigena Iroka:

COMPONENTE llJTILES, KITS
SUB COMPONENTE UTILES PREESCOLAR
DETALLE ENTREGéDA BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO

Cuaderno Cuadriculado Preescolar 100h 1 151 2 $4.800 302 $1.449.600
Cuaderno doble linea para preescolar 100h 1 151 3 $4.800 453 $2.174.400
Lapiz Negro 1 151 10 $1.200 1510 $1.812.000
Lapiz Rojos 1 151 10 $1.200 1510 $1.812.000
Rollos de hilo lana 1 151 12 $5.300 1812 $9.603.600
Aguja No.12 1 151 1 $2.000 151 $302.000
Borrador De Nata 1 151 4 $900 604 $543.600
Sacapunta 1 151 2 $900 302 $271.800
Caja De Crayola 1 151 1 $6.500 151 $981.500
Caja De Colores 1 151 1 $15.300 151 $2.310.300
Caja Plastilina 1 151 1 $6.500 151 $981.500
Paquete Cartulina De Un Octavo 1 151 2 $3.500 302 $1.057.000
Paquete Fomi De Octavo 1 151 2 $4.700 302 $1.419.400
Paquete Papel Silueta 1 151 2 $2.400 302 $724.800
Caja De Plumones 1 151 1 $12.900 151 $1.947.900
Pegante en Barra Colbdn 1 151 2 $5.300 302 $1.600.600
Tijera punta roma 1 151 1 $3.500 151 $528.500
Cartuchera 1 151 1 $3.500 151 $528.500
Block Tamafio Carta Sin Rayas 1 151 2 $4.600 302 $1.389.200

$31.438.200

COMPONENTE UTILES, KITS
SUB COMPONENTE UTILES PRIMARIA
DETALLE ENTREGeDA BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO

Cuaderno Cuadriculado De 100h 1 1097 2 $4.800 2194 $10.531.200
Cuadernos Doble Linea 100h 1 1097 5 $4.800 5485 $26.328.000
Cuaderno Rallado de 100h 1 1097 2 $4.800 2194 $10.531.200
Lapiz Negro 1 1097 10 $1.200 10970 $13.164.000
Lapiz Rojos 1 1097 10 $1.200 10970 $13.164.000
Lapicero Negro 1 1097 10 $1.200 10970 $13.164.000
Lapicero Rojo 1 1097 10 $1.200 10970 $13.164.000
Borrador De Nata 1 1097 4 $900 4388 $3.949.200
Sacapunta 1 1097 2 $900 2194 $1.974.600
Caja De Crayola 1 1097 1 $6.500 1097 $7.130.500
Caja De Colores 1 1097 1 $15.300 1097 $16.784.100
Caja Plastilina 1 1097 1 $6.500 1097 $7.130.500
Paquete Cartulina De Un Octavo 1 1097 1 $3.500 1097 $3.839.500
Paquete Fomi De Octavo 1 1097 1 $4.700 1097 $5.155.900
Paquete Papel Silueta 1 1097 1 $2.400 1097 $2.632.800
Caja De Plumones 1 1097 1 $12.900 1097 $14.151.300
Pegante en Barra Colbén 1 1097 2 $5.300 2194 $11.628.200
Tijera punta roma 1 1097 1 $3.500 1097 $3.839.500
Cartuchera 1 1097 1 $3.500 1097 $3.839.500
Block Tamafio Carta Cuadriculado 1 1097 1 $4.600 1097 $5.046.200
Block Tamafio Carta Sin Rayas 1 1097 2 $4.600 2194 $10.092.400
Rollos de hilo lana 1 1097 12 $5.300 13164 $69.769.200
Aguja No.12 1 1097 1 $2.000 1097 $2.194.000
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COMPONENTE UTILES, KITS
SUB COMPONENTE UTILES POSTPRIMARIA
DETALLE ENTREGéDA BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO
Cuaderno Cuadriculado de 100h 1 814 3 $4.800 2442 $11.721.600
Cuadernos Rayado de 100h 1 814 7 $4.800 5698 $27.350.400
Lapicero Negro 1 814 8 $1.200 6512 $7.814.400
Lapicero Rojo 1 814 8 $1.200 6512 $7.814.400
Lapiz Negro 1 814 10 $1.200 8140 $9.768.000
Borrador De Nata 1 814 4 $900 3256 $2.930.400
Sacapunta 1 814 3 $900 2442 $2.197.800
Caja De Colores 1 814 1 $15.300 814 $12.454.200
Juego gedmetrico 1 814 1 $4.700 814 $3.825.800
Compas 1 814 1 $3.500 814 $2.849.000
Block Tamafio Carta Cuadriculado 1 814 1 $4.600 814 $3.744.400
Block Tamafio Carta Sin Rayas 1 814 1 $4.600 814 $3.744.400
Block Tamafio Carta Con Rayas 1 814 1 $4.600 814 $3.744.400
Pegante en Barra Colbon 1 814 1 $5.300 814 $4.314.200
Rollos de hilo lana 1 814 12 $5.300 9768 $51.770.400
Aguja No.12 1 814 1 $2.000 814 $1.628.000
Caja De Plumones 1 814 1 $12.900 814 $10.500.600
Cartuchera 1 814 1 $3.500 814 $2.849.000
$171.021.400
COMPONENTE UTILES, KITS
SUB COMPONENTE UTILES MEDIA
DETALLE ENTREGéDA BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO
Cuaderno Cuadriculado de 100h 1 332 3 $4.800 996 $4.780.800
Cuadernos Rayado de 100h 1 332 7 $4.800 2324 $11.155.200
Lapicero Negro 1 332 8 $1.200 2656 $3.187.200
Lapicero Rojo 1 332 8 $1.200 2656 $3.187.200
Lapiz Negro 1 332 10 $1.200 3320 $3.984.000
Borrador De Nata 1 332 4 $900 1328 $1.195.200
Sacapunta 1 332 3 $900 996 $896.400
Caja De Colores 1 332 1 $15.300 332 $5.079.600
Juego gedmetrico 1 332 1 $4.700 332 $1.560.400
Compas 1 332 1 $3.500 332 $1.162.000
Block Tamafio Carta Cuadriculado 1 332 1 $4.600 332 $1.527.200
Block Tamafio Carta Sin Rayas 1 332 1 $4.600 332 $1.527.200
Block Tamafio Carta Con Rayas 1 332 1 $4.600 332 $1.527.200
Pegante en Barra Colbén 1 332 1 $5.300 332 $1.759.600
Rollos de hilo lana 1 332 12 $5.300 3984 $21.115.200
Aguja No.12 1 332 1 $2.000 332 $664.000
Caja De Plumones 1 332 1 $12.900 332 $4.282.800
Cartuchera 1 332 1 $3.500 332 $1.162.000
$69.753.200
COMPONENTE UTILES, KITS
SUB COMPONENTE KIT DEPORTIVO
DETALLE ENTREG{:\DA BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO
Balon De Futbol Sala 1 80 3 $158.900 240 $38.136.000
Malla de Arco Futbol Sala 1 80 1 $160.500 80 $12.840.000
Guantes Arquero 1 80 1 $133.700 80 $10.696.000
$61.672.000
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SUB COMPONENTE GENERALES EDUCATIVOS
DETALLE ENTREGeDA BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO
Seguro Estudiantil 1 2394 1 $17.500 2394 $41.895.000
$41.895.000
SUB COMPONENTE INSUMOS OFICINA
DETALLE ENTREGI:,\DA BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO
Resma de papel carta 1 2 40 $29.400 80 $2.352.000
Impresora 1 1 3 $1.200.000 3 $3.600.000
Tintas impresoras 1 1 25 $60.000 25 $1.500.000
Equipo de Computo 1 1 5 $5.000.000 5 $25.000.000
Toner impresora laser multifuncional 1 1 10 $120.000 10 $1.200.000
Carpeta A-Z 1 2 20 $14.100 40 $564.000
$34.216.000
SUB COMPONENTE GENERALES EDUCATIVOS
DETALLE ENTREGéDA BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO
Reconocimiento movilidad Sabedores 1 10 75 $654.000 750 $490.500.000
$490.500.000
SUB COMPONENTE INSUMOS GENERALES
DETALLE ENTREGeDA BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO
Bolsas para kits 1 2394 1 $1.900 2394 $4.548.600
$4.548.600
SUB COMPONENTE CALIDAD EDUCATIVA
ENTREGADA
DETALLE G.. BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO
Encuentro pedagdgico 5 1 5 $5.000.000 25 $125.000.000
P t dagogi la, das ludi
royectos pedagdgicos/aula, jornadas lidicas y 1 1 2394 $40.000| 2394 $95.760.000
disefio/reproduccién de material pedagdgico
Semana Institucional 1 1 5 $20.000.000 5 $100.000.000
$320.760.000
COMPONENTE UTILES, KITS
SUB COMPONENTE KIT DE ASEO
ENTREGADA
DETALLE . BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO
Escoba 1 80 2 $8.500 160 $1.360.000
Bolsa para basura #10 paquete 1 80 4 $14.100 320 $4.512.000
Recogedor 1 80 1 $6.400 80 $512.000
Rastrillo metalico 1 80 1 $22.300 80 $1.784.000
$8.168.000
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GOBERNACION DEL CESAR
COMPONENTE UTILES, KITS
SUB COMPONENTE KIT DOCENTE
DETALLE ENTREGeDA BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO
Marcador borrable negro recargable 1 160 1 $10.600 160 $1.696.000
Marcador borrable rojo recargable 1 160 1 $10.600 160 $1.696.000
Tinta de tablero negro 2 160 2 $35.300 320 $11.296.000
Tinta de tablero rojo 2 160 2 $35.300 320 $11.296.000
Cartuchera 1 160 1 $3.500 160 $560.000
Borrador tablero 1 160 1 $3.500 160 $560.000
Lapicero negro 5 160 5 $1.200 800 $960.000
Borrador de nata 5 160 5 $900 800 $720.000
Lapiz negro 5 160 5 $1.200 800 $960.000
Limpiones 1 160 1 $2.200 160 $352.000
Sacapunta 2 160 2 $900 320 $288.000
Grapadora 1 160 1 $17.600| 160 $2.816.000
Sacagrapas 1 160 1 $2.500 160 $400.000
$33.600.000
COMPONENTE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA
DETALLE ENTREGeDA BENEFICIARIOS | CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL
POR ANO
Materiales para mantenimiento o reparaciones 1 2394 1 $300.000.000 1 $300.000.000
$300.000.000
CANASTA BASICA
La Canasta Basica esta conformada por los siguientes elementos que se detallan a continuacion:
COMPONENTE TALENTO HUMANO
SUB COMPONENTE DOCENTE Y DIRECTIVO DOCENTE
DETALLE MESES | CANT V/MES TOTAL
RECTOR / COORDINADOR SEYP 10 1 $9.601.889 $96.018.892
COORDINADOR GENERAL 10 2 $5.353.250 $107.065.000
DINAMINZADOR BACHILLER 10 55 $3.018.303 $1.660.066.495
DINAMIZADOR NORMALISTA 10 9 $3.485.783 $313.720.470
DINAMIZADOR AGROPECUARIO 10 3 $4.189.775 $125.693.259
DINAMIZADOR PROFESIONAL 10 46 $5.075.340 $2.334.656.400
PROFESIONAL DE APOYO SEYP 10 6 $6.206.287 $372.377.232
SEG SOC DIC PNAL DIRECTIVO Y DOCENTE 1 1 $88.395.500 $88.395.500
$5.097.993.248
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COMPONENTE TALENTO HUMANO
SUB COMPONENTE ADMINISTRATIVOS
DETALLE MESES CANT V/MES TOTAL
JURIDICO 10 1 $8.727.607 $87.276.070
CONTADOR 10 1 $8.727.607 $87.276.070
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 3 $2.767.902 $83.037.052
ALMACEN Y COMPRAS 10 2 $3.398.527 $67.970.539
SERVICIOS GENERALES 10 2 $2.470.931 $49.418.617
SEG SOC DIC PERSONAL ADMINISTRATIVO 1 1 $6.757.500 $6.757.500
EJECUCION CANASTA BASICA
CONTRATO No. 2025 03 0001
RESUMEN DE PERSONAL CONTRATADO
ITEM CARGO PPTO | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT
1 RECTOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 COORDINADOR GENERAL 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
3 DOCENTE BACHILLER 55 55 57 56 56 56 57 56 56 55
4 DOCENTE NORMALISTA 9 9 9 9 9 9 9 9 9 8
5 DOCENTE AGROPECUARIO 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
6 DOCENTE PROFESIONAL 46 44 45 46 46 46 47 46 46 46
7 PROFESIONALES APOYO 6 6 6 6 6 6 6 5 5 6
8 JURIDICO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
9 CONTADOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
10 | AUXILIAR ADMINISTRATIVA 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
11 ALMACENES Y COMPRAS 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
12 SERVICIOS VARIOS 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3
TOTALES 131 | 128 | 131 | 131 | 131 | 132 {134 | 131 | 131 | 130

Durante la ejecucion del mes de OCTUBRE, el Resguardo indigena Iroka, reportd una planta de personal
gue cumple con los requisitos fijados en cuanto a relacidon alumnos por docente establecida.

RESGUARDO INDIGENA IROKA
CONTRATO No. 202503 0001
EJECUCION NOMINA DE PERSONAL

NOMBRE PPTO FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT EJECUTADO % EJECUTADO SALDO
1 |A. DIRECTIVOS Y DOCENTES $ $
2 [DIRECTOR, RECTOR Y COORDINADOR $ 203083892 [§ 7627353 |§ 13930056 |$ 12042694 |$ 14353750 |$ 15017109 [§ 14353750 |§  12.042.694 | 14353750 |§  12.042694 |§ 115763850 57% $ 81320002
3 [DOCENTES $ 4.806513.856 | $ 205.177.063 |§ 430.824.387 | 370592658 | § 457.712.203 | 477494436 |5 454084099 |$ 367.208.749 | 450800426 | § 373644646 | § 3.587.538.667 75% $1.218.975.189
4 | VALOR DOCENTES Y DIRECTIVOS A $ 5.009.597.748 | § 212.804.416 | § 444754443 | § 382.635.352 | § 472.065.953 | § 492.511.545 |$  468.437.849 | § 379.251.443 |§ 465.154.176 | § 385.687.340 | § 3.703.302.517 4% $ 1.306.295.231
5 |B. ADMINISTRATIVOS $ $
6 [ADMINISTRATIVOS $ 374978347 |$ 19353257 |§  35.251941|% 31797853 |§ 36027349 |$ 413329945 36027349 | 31797853 |3 36027349 |S 31797853 |§ 299413798 80% $ 75564549
SEGURIDAD SOCIAL DOCENTES MES DE $ s s "% § 95153000
DICIEMBRE § 95.153.000
8 | VALOR ADMINISTRATIVOS B $ 470131347 [§ 19353257 S 352519419 31797853 | § 36.027.349 | § 41332994 |§  36.027.349 | § 31.797.853 | § 36.027.349 | § 31.797.853 |$ 299413798 64% $ 170.717.549
9 | TOTALES $ 5.479.729.095 | § 232.157.673 | § 480.006.384 | $ 414.433.205 | § 508.093.302 | § 533.844.539 [$  504.465.198 | § 411.049.296 | $ 501181525 | § 417.485.193 | § 4.002.716.315 3% $ 1477.012.780
ADMINISTRACION 17% $ 931553946 | S 39466804 |§ 81601085 |$ 70453645 |S 86375861 S 907535729 85759084 |$  69.878.380 | 85200859 |§ 70972483 |$ 680461774 73% $ 251092173
TOTAL CANASTA BASICA $ 6.411.283.041 | § 271624477 |§ 561.607.469 [ $ 484.886.850 | § 594.469.163 | § 624.598.111 |$  590.224.282 | § 480.927.676 |$ 586.382.384 | § 488.457.676 | $ 4.683.178.089 3% $ 1.728.104.953
% EJECUCION 100% 4% 9% 8% 9% 10% 9% 8% 9% 8% 3% 2%
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Durante el mes de OCTUBRE, el administrador del servicio educativo reporta un gasto por concepto de
némina vy dificil acceso de directivos docentes, coordinadores, administrativos y personal docente por valor
de $488.457.67600; un valor ejecutado de $4.683.178.089,00; que representa una ejecucion del 73% y un
valor por ejecutar de $1.728.104.953,00, que representa un 27%.

Durante la ejecucidn del periodo, el Resguardo indigena Iroka, reportd el pago de la ndmina del personal
correspondiente al mes de Octubre de 2025.

RESGUARDO INDIGENA IROKA
NIT: 824.002.0102
CONTRATO ELECTRONICO No. 2025 03 0001
NOMINA DIRECTIVOS DOCENTES MES DE OCTUBRE
DEVENGADO SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES PRESTACIONES SOCIALES DEDUCCIONES
No. CARGO NOMBRE APELLIDOS to e BASICO CAIADE INTERESES DE L] L3 i
IDENTIFICACION | BASICO | LIQUIDADOS DRVENGADO BONIFICACION | SALUD | PENSION | ARL | SENA | ICBF COMPENGACON CESANTIAS TS PRIMAS | VACACIONES | DEVENGADO | SALUD | PENSION | DEDUCCIONES | PAGADO
1{RECTOR Y COORDINADOR SEYP IANDRES DAVID  [PINEDA GARRIDO 1067726794| 4853520 30 4853520 1456056] 412549 |  S82422| 25335 | 97.070| 145606 194141| 404298 A043| 404298 | 2023%2( 6309576 | 194141) 194041 388282 | 5921.294
2{C00RDINADOR GENERAL IMERLYFAIDY ~ |OVALLE CLAVLO 1010091989| 2850000 30 2850000 570000 24250| 342000  14877| S7.000| 85500 104000 237405 23741 7405 118845| 3420000{ 114000( 114000 28000{ 3192000
TOTALES $7703.50 $7.70352 $2‘016.056‘$554.799 $94422)  §40.12($ 154,070 231106 $308.041| $641.703] $6417| §e4L703| §320.237) $9.129576| $308.41] $308.41)  $616.282| $9.113294
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RESGUARDO INDIGENA IROKA
NIT: 824.002.0102
CONTRATO ELECTRONICO No. 2025 030001
NOMINA DOCENTES MES DE SEPTIEMBRE
DEVENGADO SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES PRESTACIONES SOCIALES DEDUCCIONES o
NOVBRES Y 1Y AUNLODE T
L4 Gt APELLIDOS oLl B LIQUIDADOS B0 TRANSPORT|  SALUD | PENSION | ARL SENA 1C8F ol CESANTIAS WIRES PRIMAS | VACACIONES | DEVENGADO | SALUD | PENSION O | DK | NETOPAGADD
DEVENGADO 3 COMPENSACION CESANTIAS DEDUCCIONES |  NES
1I’ROFES\ONA[DEAPOYO‘EDWARALVAREZVACU 88276617 | 369790 30 3697920 31433 43750 19303  739%8| 110938 WS 308037 3000 308037) 154203  3697.920| 147917| 147917 35302| 6811%| 3016764
TUTALES‘ $3.697.920 $3,697.920 §| $314303)  u3T50)  $10303| $73.988| 5110938, $17.917)  $308.097] §3.080  $308.037|  $154.203|  $3.697.920( $147.917) $147.917 §385.322] 9681.156|  $3.016.764)
RESGUARDO INDIGENA IROKA
NIT: 824.002.010-2
CONTRATO ELECTRONICO No. 2025 03 0001
DIFICIL ACCESO DOCENTES AGOSTO - SEPTIEMBRE 2025
NO. CARGO NOMBRES Y APELLIDOS No. CEDULA NETO PAGADO
115 PROFESIONAL DE APOYO EDWAR ALVAREZ VACCA 88276617 $1.109.376,00
TOTALES $ 1.109.376,00
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'RESGUARDO INDIGENA IROKA

NIT: 824.002.0102

CONTRATO ELECTRONICO No. 202503 0001
NOMINA DOCENTES MES DE OCTUBRE

DEVENGADO PARAFISCALES DEDUCCIONES
AUXILIO DE ToraL ToTaL
L5 (22D RoveRE M ELROs No- CEDULA | SUELDOS | quipmpos | BAVO | rpunsponr | sawp | pension | e | s | icer NA | cesanmas | TR | pias | vacaciones | DevenGabo | sawp | pewsion | TS | pERuCcio
orvenaavo | ™ cesanas DEDUCCIONES | NS

T | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|DAVID PERALOZA RODRIGUEZ | 1133485510] 1622462 50| tezaaee| 200000 137509 190695| mass| saass| aseva EY IS 1518] _tsian|  eresr| 1svdea| eesss| eesss 129797 _1eo2s6s
2| DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|ADOLFO GARCIA OVALLE 1067715200 1622462 30| 1e22462] 200000 137509 1sasos| wass| 3aass| ssers seg08] siaur 1518] isiei]  eresr| Laadea| o4sse| 6eess 120797] 1632665
3 |DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|ISAAC PERALOZA CAMELD T33484932] 1622462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sdss| 3pas9| ssers Gi308] 5181l 1518|5111 67657 1s22462| eass8| easss 129797 Losze65
4 |DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER | MARLEY PERALOZA MARTIRE es8s22] 1622462 30| 1622462] 200000 | 137509 190695 edss| 3aaas| asera 64s08] 51811 1518] 151811 67657 1s22462] 64858| 6498 129797 1692565
5| DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|RAMIRO ESTRADA GARCIA gy 162462 30| 1e22462] 200000 137509 1saess| wass| aes9| ssers sego8] siaut 1518] 1siai]  eresr| Lsadea| o4sse| 6aess 129797 1692665
6| DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|DANIEL ESTRADA ESTRADA 007691510 1622462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sass| 3pas9| ssers 6eg08] 151811 51| isiai]  eres7| Laadea| o4sse| 6eess 125797] 1632665
7| DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER_|ROGELIO DAVID FRANCO PEREZ | 133484202] 162262 30] tez2462] 200000 137509 190695 edss| 3aaas| asers Giso8] tstail 1518] 15111 67657 1s22462| 64s58| 64s98 129797 192665
& | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER |LUIS CARLOS CABALLERO PERALGZA 113349480¢] 1622.462 30| re22462] 200000 137509 1shess| wass| aess| asere Gegos] sant 151] isiei]  eresr| 1sadca| o4sss| 64e9s 129797 1692665
9| DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|LUIS GARCIA FRANCO 1385371622452 30] 1622462] 200000 137509 1as95| sass| 3pas9| ssere seg08] s1aut 1518] isiei]  ees7| Laadea| o4sse| 6eess 120797] 1632665
10 | DIVAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|WERNANDO PYANE HERRERA | 1003391239] 1622462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sdss| 3aess| asers Giso8] 15181l 1518] 15111 o757 1s22462| e4s58| 6458 129757 Les2.665
11 [ DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER_| MIGUEL ESTRADA ESTRAD T003275258] 1622462 30| 1622462] 200000 | 137509 190695 edss| 32aas| asera Gi08] 51811 1518] 151811 67657 1s22462] 64898] 6498 129797 1692665
12 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER I 1067721899] 1622462 30| 1e22462] 200000 137509 1sasos| wass| pass| ssere seg08] siaut 1518] 1siai]  eresr| Laadea| o4sse| eeess 120797] 1632665
13 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|NESTOR FRANCO FRANCO T133485689] 1622462 30| 1e22462] 200000 137509 190695 sdss| 3aess| ssers Gig08] siail 1518|5111 o767 1s22462| easss| eesss 129757 Losze65
14 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER TORRE 1133600588| 1622462 30| t622462] 200000 | 137509 190695] sdss| 3aaas| asera 64s%8] _tsta11 1518] 151811 67657 1s72462] 64858] 6498 129797 1692665
15 | DINAVIZADOR DOCENTE BACHILIER _[GERARDO P RODRIGUEZ | 1133485575| 1622462 30| 1e22462] 200000 137509 1saess| wass| 3pas9| ssers sego8] siaut 1518] 1siei]  eresr| Lsadea| o4sse| 6aess 129797 1692665
16 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILIER _|ANABELPERALOZA PARALOZA | 1133485503] 1622462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sass| 3pas9| ssere Geg08] 5181l 1518|511 67657 1s22462| easss| easss 129797 Los2.665
17 |DIVAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|JUAN ESTEBAN PERALOZA PEREZ_|_1133485687] 1622462 30| tez2462] 200000 137509 190695 edss| 3aaas| asers Giso8] 5181l 1518] 51811 o767 1s22462] 64s58| 6498 129797 192665
16 | DINAVIZADOR DOCENTE BACHILLER _[JARO PEREZ FRANCO yiesis0] 162462 30| re22462] 200000 137509 1shess| wass| aess| asere Gegos] sant 151] isiei]  eresr| 1swdca| o4sss| 64e9s 129797 1692665
19 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _[JORGE ARMANDO HERRERA ESTRAD_1003391307] 1622462 30| 1622462] 200000 137509 19as95| sass| 3pas9| ssere 6eg08] s1aut 151] isiei]  ees7| Laadea| o4sse| 6eess 129797] 1632665
20 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|DEINER ANDRES HERRERA MONTES |_1133484252] _1622.462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sdss| 3aess| asers 6es08] 5181l 1518] 15111  e7657| 1s22462| e4s58| 6498 129797 Los2.665
21| DINAVIZADOR DOCENTE BACHILLER _[FERNEY MEZA CUELLO ysien| 162462 30| te224e2| 200000] 137509 1saess| wass| aess| asere Gegos] st 151] isiei]  eresr| 1samder| o4sss| 64ess 120797] 1632665
22 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILER_| AN GARCIA MORALE T133484505] 1620462 30| 1e22462] 200000 | 137509 1sasos| wass| pass| ssers sag08] siaut 1518] 1siei]  eesr| Laadea| o4sse| eeess 120797] 1632665
23 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER_|ARMANDO PERALOZA PEREZ___| 1133485618] 1622462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sass| 3aess| ssers Gi308] 1s1a1l 1518] 5111 o757 1s22462| easss| easss 129757 Losze65
24 |DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _[EMILIO GARCIA QVALLE 1067715204 1622462 30| t622462] 200000 | 137509 190695 sass| 3aaas| aseva 6408] 51811 1518] 151811 67657 1s22462] 64858] 6498 129797 1692665
25 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER LU DANIEL T33ss] 1622462 30| 1622462 200000 137509 1saess| wass| aass| ssers sego8] siaut 1518] 1siei]  eresr| Lsandea| o4sse| eeess 120797] 1632665
26 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER IsraL s35a685]_ 1622462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sdss| 3pas9| ssere Geg08] 5181l 1518|5111 o767 1s22462| easss| easss 129757 1692665
27 | DIVAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _ESUS ALBERTO CONTRERAS GARCY]_1133484587] _1622.462 30] tez2a62] 200000 137509 190695 edss| 3aaas| asers Giso8] _tstail 1518] 151811 o757 1s22462| 64s58| 6498 129797 1es2.565
26 | DIVAVIZADOR DOCENTE BACHILLER_|NUMER PEREZ CUELLO L3ies306] 1622462 30| te22462] 200000 137509 1shess| wass| aess| asere Gegos] sant 151] isii|  eresr| 1sndea| o4sss| 6aess 129797 1692665
29 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|CARLOS ANDRES HERRERA ESTRADY_1133484328] 1622462 30| 1622462] 200000 137509 190s95| sass| 32as9] ssere 6eg08] 151811 1518] isiai]  ees7| Laadea| o4sse| 6eess 129797] 1632665
30 | DIVAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|LEONEL ESTRADA HERRERA 1133484020] 1622462 30] 1622462] 200000 137509 190695 sdss| 3aass| ssers 608|518l 1518] 15111  er657| 1s22462| e4ss8| 6498 129797 Los2.665
31 DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER_[ALFREDO 1010091506] 1622462 30| te22462] 200000 137509 1shess| wass| saeas| asere Gegos] st 151] isiei]  eresr| 1sader| o4sss| 64e9s 129797 1692665
32 | DINAVIZADOR DOCENTE BACHILLER _[ALEXSO QUEVEDD ESTRADA T133480015| 1620462 0] 1e22462] 200000 137509 1sasos| wass| 3aas9] ssers seg08] siaut 1518] 1sii]  eesr| Laaadea| o4sse| 6eess 120797] 1692665
33 |DIVAMIZADOR DOCENTE BACHILLER_|HELADIO COMEVE ESTRADA To10091235|_1622462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sdss| 3aass| sers Ga308] s1a1l 1518] isiau] o767 1s22d62| easss| eesss 129797 Losze65
34 DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|DEIER PIRA GARCIA 1010032073 1622462 30| t622462] 200000 | 137509 190695 sdss| 3aaas| aseva G408] _tsta11 1518] 151811 67657 1s72462] 64858] 6498 129797 1692665
35 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|SERGIO PEREZ PENALOZA T33aas539] 1622462 30| 1e22462] 200000 137509 1sasss| wass| aass| ssers sego8] siaut 1518] 1siei|  eresr| Lsadca| o4sse| 6aess 120797] 1632665
36 | DIVAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|ALFREDO PERALOZA PEREZ T133a85579] 1622462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sass| 3pes9| ssere Geg08] stail 1518] 511 o767 1s22462| easss| easss 19797] 1692665
37 [OINAMIZADOR DOCENTE BACHILER | OSCAR ESTRADA ESTRADA 16958544] 1622462 30| 1622462] 200000 | 137509 190695] edss| 3paas| asera 64s08] 51811 1518] 151811 67657 1s22462] 64858| 6498 129797 1692665
36 |DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|VARTA GARCIA OVALLE Toe7715200] 1622462 30| re22462] 200000 137509 1saess| wass| aess| ssere segos] siaut 1518] isiei]  eresr| Lsndsa| o4sss| 6ae9s 129797 1692665
39 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|REINEL WEPA GARCIA 133484176| 1622462 0] 1622462] 200000 137509 190695| sass| 3pas9| ssere 6eg08] 1s1aul 1518] isieir]  ees7|  Laader| o4sve| 6aess 129797] 1632665
40 |DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER_|HON FREDY MONTES FRANCO | 1133484560] _L622.462 30| 1622462] 200000 | 137509 190695 sdss| 3aass| ssers Geso8] 5181l 1518] 151811 67657 1s22462| e4s58| 6498 129797 1es2.665
41 [DINAMIZADOR DOCENTE BACHILER _[vAQUEUIN T3ssn] 162462 30| te22462] 200000 137509 1saess| wass| aess| asere Gego8] stant 151] isiei]  eresr| 1sader| o4sss| 64e9s 129797 1692665
42 [DINAMIZADOR DOCENTE BACHILER _[VISAEL ESTRADA ME 1010092102 1622462 30| 1622462] 200000 137509 19as9s| sass| 3pas9| ssers sego8] s1aut 1518] 1siei] ees7| Laadea| o4sse| 6eess 120797] 1632665
43 DINAMIZADOR DOCENTE BACHILER e T007182826] 1622462 30] 1622462] 200000 137509 190695 sdss| 3aess| ssers Ga308] 5181l 1518] s1au] o767 1s22d62| easss| easss 125797] 1632665
44 |DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _[DUVAN EVELIO ALVAREZVENCE | 1007373658] _1622.462 30| t622462] 200000 | 137509 190695 sdss| 3pas| asera G4s%8] 51811 1518] 151811 67657 1s22462] 64858] 6498 129797 1692665
45 [DNAMIZADOR DOCENTE BACHILER_[YOVANY RVERA QUINTERO 1067807031 1620462 30| ie2a2] 200000| 137909 19a695] eae| 3ae49] dmers Gisos| 151811 1518] 151 67657 1822462| easos| easss 129797 1e92.665
46 |DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER_|EDWIN ALFONSO GOMEZ VENCE_| 1065836638 _L622.462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sdss| 3pas9| ssere Geg08] s1a1l 1518] 5181 o767 1s22d62| easss| easss 129757 1692665
47 [DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _[ARIA UISA VENCE LOEZ 1133509022] 1622462 30| te22462] 200000 | 137509 190695] edss| 3paas| asera 64s08] 151811 1518] 151811 67657 1s22462] 64858| 6498 129797 1692665
48 [ONAVIZADOR DOCENTE BACHILER_[DIANA RIVERA QUNTERD 1007732412 _1622462 30| 42| 200000] 137909 194695 eds| 3a449] dsers Gisos| 151811 1518] sieu] 6767 182462] essss| easss 129797] ve92665
49 |DINAMIZADOR DOCENTE BACHILER_|JUACO OVALLE MEIA 1010093065| 1622462 30| 1622462] 200000 137509 190695| sass| 3pas9| ssere 6eg08] 5181l 1518] isiei]  eres7| Laadea| o4sse| 6eess 125797] 1632665
50_|DIVAMIZADOR DOCENTE BACHILLER_[IAIME SABOGAL MEIR T066348057]_1622.462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sdss| 3aea5| asers Gaso8] 5181l 1518] 51811 67657 1s22462] 64s58| 6498 129797 Los2.665
51 DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER | AIME OVALE MEJA w0 162462 30| te22462] 200000 137509 1saess| wass| aeas| asere Gegos] stant 151] isiei]  eresr| 1sader| o4sss| 64e9s 129797 1692665
52 | DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|ROSA MARAMARTINEZ OVALLE | 1007398830] 1622462 30| 1622462 200000 137509 19ae9s| sass| 3pas9| ssers 6eg08] siaut 1518] 1siai]  eesr| Laadea| o4sse| eeess 120797] 1692665
53 | DIVAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|TATIAA URE 007347807 1622462 30| 1622462] 200000 137509 190695 sdss| 3aaas| asers Gis08] stail 1518] 5111 o757 1s22462| eass8| easss 129757 Los2.s65
54 [DINAMIZADOR DOCENTE BACHILER 100402761 1622462 30] 1622462] 200000 | 137509 190695 sdso| 32aas| aseva G4s08] 51811 1518] 151811 67657 1s22462] 64858] 6498 129797 1692665
55 [ DINAMIZADOR DOCENTE BACHILLER _|ARNULFO QUINTERO MEJA 1066345102 1620462 30| ie2a2] 200000| 137909 194695] eaes| 3aea9] amers Gasos| 151811 1518] 51 67657 1822462] easss| easss 129797 1692665
56 |DINAMIZADOR DOCENTE Iy 16957084] 1900962 30] 1900962] 200000 t61se2| asis| ooas| 3sons| srom 76038] w5010 1750 _175010]  79270] 2.100962| 76038] 7038 152077] 1948885
57 [OINAMIZADOR DOGENTE FRANCO PEREZ 19650068] 1900952 30] 1900562] 200000 | t61see| asuis| soas| 3eons| srom 76038] 175010 1750] _175010] 7970 _20062] 76038] 76038 152077 1948885
58| DINAMIZADOR DOCENTE NRMAUSTA/CHITO JOSE SLVANO MARTINEZ | 1066348442] 1900962 30| 1o0se2] 200000 terse2| azsus| oons| sou| sro 76038] w5010 1750 17s010] _ 79270] 2.100962] 76038] 76038 152077 1948885
59 |DINAMIZADOR DOCENTE FRANCISCO ESTRADA GARCIA | __ 18955874] 1900962 30] 1000962] 200000 t6rse2| as1is| ooas| 3sous| srom 76038] 175010 1750 _175010] _ 79270] 2.100962| 76038] 738 152077] 1948885
50 DINAMIZADOR DOCENTE PINAGARCIA 16957455] 1900962 30] 1900s62] 200000 t6isee| aasus| ooas| 3sons| srom 76038] 175010 1750] _17s010] 79270 _2.00962] 76038] 76038 152077 1oamsss
61 [DINAMIZADOR DOGENTE ESTRAC 10957462] 1900962 30| 1o00se2] 200000 t6rsea| 2suis| som| sou| sro 760] 175010 1750 _17s010]  79270] 2.100962| 76.038] 76038 152077 1948885
62 |DINAMIZADOR DOCENTE EsTRADA 33480053 1900962 30] 1o00962] 200000 t6rse2| azsuss| ooms| 3sow| srom 76038] w5010 1750 _17s010]  79270] 2100962| 76038] 7638 152077] 1948885
63 |DINAMIZADOR DOCENTE RDO HERRERA HERRERR 16957456] 1900962 30| 1s00562| 200000| teise2| 22miis|  5o23| 3mois| s 76038] 175010 1750] _17s010] 79270 2.00862] 76038] 76038 152077 _1oam8s
64 [DINAMIZADOR DOCENTE TEC VLT BAQUER 743071] 2320485 30| 2320445] 200000 | 197238 278as3| _12a13] dsa0s| e9s1s s2818] 209953 2100] _200953] 96763 _2520445| 9218 92818 18563 2334809
&5 |DINAMIZADOR DOCENTE TECH 5400 ORUVE] 1067727309 232045 30| 23204s5| 00000 197238 28asy| 1pais| dsaos| evers s2318] 209953 200 0953 sere3] aszoass| sasus| sasus 185636 233809
65 |DINAMIZADOR DOCENTE TECNICO (AG{ISAIAS ALBERTO CONTRERAS MELD | 1003168647 _2.320.445 30] 25204s5] 200000 | 197238 28as3| 1aais| dsa0s| ee1s s2318] 09953 2100] 200953 96763 _2500445| ses1s| ss1s 185636 2334809
67 |DINAMIZADOR DOCENTE PROFESIONA|CARLOS JULIO RINCON NAVARRO_| 18937226 _3.024.000 30[ 3028000 257000 362880 15785] 60480 _s070 120360 251899 2513|2589 126101 3024000] 120360] 120560 201520 _2782.080
68 |DINAMIZADOR DOCENTE RANI MENDOZA LOPEZ_1067724911] 3024000 0] 3028000 257000 se2ss0 15785] 60480 0720 120360 251899 2s19] 2s1e99] 126101] 3020000 120960 120960 201920 2782080
69 |DINAMIZADOR DOCENTE T062512160] 3024000 0] 3026000 257000| s2880] 15785 60480 90720 120560 | 251899 as1s| 51899 126101 3024000] 120960] 120960 201920 2782080
70 | DINAVIZADOR DOCENTE PROFESIONA{CARLDS ANDRES PINEDA MALDONA| 106582775¢] _3024.000 30| 026000 257000 362880 15785 60as0| o720 120360 251899 2519] 25189 126101 3024000] 120860] 120560 241520 2782080
71| DINAMIZADOR DOCENTE ANTONIO CASTELLAR ESPA 5833024000 0] 306000 257000] s2880] 15785 G04s0| 90720 120560 | 251899 2513|5189 126101 3024000] 120960] 120960 201920 2782080
72 | DINAMIZADOR DOCENTE MONTERO CANATE | 1062399298] 3.024.000 0] 020000 257000 362880 15785 6oas0| sor0 120360 251899 2513] 25189 126101 3024000] 120960] 120560 241920 2782080
75 |DINAMIZADOR DOGENTE ELAARAS PELAEZ | 1067726509]_3.024.000 30| 3026000 257000| 2880|5785 G04s0| 90720 120560 | 251899 2513|5899 126101 3024000] 120960] 120960 201920 2782080
74 | DINAMIZADOR DOCENTE MANDO BARROS PULIDG | 1067728850]_3.024.000 0] 3020000 257000 se2se0 15785 6oas0| so70 10360 251899 2513] 25189 126101 3024000] 120860] 120560 241920 2782080
75 |DINAMIZADOR DOCENTE BORA_| 1065663054] 3024000 0] 3028000 257000] 2880|5785 G04s0| 90720 120560 | 251899 3519]  2s1ess] wei0r] 3024000 12090] 120560 201920 2782080
76 | DINAMIZADOR DOCENTE 105 Gomez | 1067723743] 3024000 30| 028000 257000 362880 15785 60as0| so70 120360] 251899 2513] 25189 126101 3024000] 120960] 120960 201520 2782080
77 |DINAMIZADOR DOCENTE WILENA SANCHEZ RANGEL s7a] 3024000 30| 3026000 257000] s2880] 15785 G04s0| 90720 120560 | 251899 2519]  2s1ess] wei0r] 3024000 12090] 120560 201920 2782080
78 | DINAMIZADOR DOCENTE NETH SIVANCA CORONAD] _1067716128] _3.024.000 30| 028000 257000 362880 15785 60as0| sor0 120360] 251899 2513] 25189 126101 3024000] 120960] 120960 2a1520] 2782080
75 |DINAMIZADOR DOCENTE ERRAGARRAZA | 1062403662]3.024.000 0] 3026000 257000] s2880] 15785 c04s0| 90720 120560 | 251899 2519] as1e9] wei0r] 3024000 120950] 120560 201920 2782080
50 [DINAMIZADOR DOCENTE VILLALBA QUNTERD S6s16512] 3024000 30| 026000 257000 362880 15785 60480 sor0 120360] 251899 2513] 25189 126101 3024000] 120960] 120960 2a1520] 2782080
1| DINAMIZADOR DOCENTE E0A QUINTER IMENEZ | 1091657497] 3024000 30| 3026000 257000] 2880|5785 c04s0| 90720 120560 | 251899 3519]  2s1e99] wei01] 3024000 12090] 120960 201920 2782080
32 DINAMIZADOR DOCENTE JOSE VELASQUEZ BAYONA_| 1065205865|_3.024.000 50| 3026000 257000 362880 15785 60480 so70 120360] 251899 2513|5189 126101 3024000] 120360] 120960 201520 2782080
53 | DINAMIZADOR DOCENTE oz 1064804295] 3024000 0] 3026000 257000] 3280|5785 c04s0| 90720 120560| 251899 3519]  2s1e99] wei0r] 3024000 12090] 120560 201920 2782080
34 |DINAMIZADOR DOCENTE LENO HERNANDE_1065821485| 3024000 50| 3020000 257000 362880 15785 60480 sor0 120360 251899 2513] 25189 126101 3024000] 120960] 120960 201520 2782080
55 | DINAMIZADOR DOCENTE CRTINA RITT FONTALY]]_1065653201] 3.024.000 30| 3026000 257000] s2880] 15785 c04s0| 90720 T20560] 251899 3519]  s1e9] 1ei01] 3024000 12090] 12050 201920 2782080
55 [DINAMIZADOR DOCENTE REVE{_1083020729] 3024000 50| 3026000 257000 362880 15785 60480 soro 120560 | 251899 2513|5189 126101 3024000] 120960] 120960 201520 2782080
87 | DINAMIZADOR DOCENTE CARRILOLOPEZ || 1003375995] 3024000 30| 3026000 257000] s2880] 15785 c04s0| 90720 120560| 251899 3519]  s1e9s] wei01] 3024000 12090 120560 201920 2782080
38 [DINAMIZADOR DOCENTE VARCELA MANTILA BRAV] 39463257]3.024.000 50| 3026000 257000 362880 15785 6o4s0| soro 120560 | 251899 2513|5189 126101 3024000] 120360] 120960 201520 2782080
59 |DINAMIZADOR DOCENTE EGANUNEZ | 1067721705| 3024000 30| 026000 257000] s2880] 15785 c04s0| 90720 120560| 251899 3519]  2s1e99] wei01] 3024000 12090 12050 201920 2782080
30 [DINAMIZADOR DOCENTE CRISTIVA ORTIZIMENEZ_|_1067725552]_3.024.000 50| 3026000 257000 362880 15785 60480 soro 120360 251899 2513|5189 126101 3024000] 120960] 120960 201920 2782080
51| DINAMIZADOR DOCENTE HIEL BAZAN ARDILA CORREA | 1083007383] 3024000 0] 3028000 257000] so2880] 15785 c04s0| 90720 120560] 251899 3519 251899  126101] 3024000 120860] 120960 201920 2782080
52 |DINAMIZADOR DOGENTE PATRICIA NUREZ CHAVES | _49695734]_3.024.000 50| 3026000 257000 362880 15785 60480 sor0 120360 251899 2513| 251899 126101 3024000] 120960] 120960 201520 2782080
53 |DINAMIZADOR DOCENTE RAMIRO ZULETA 1062402857 3024000 0] 3028000 257000] so2880] 15785 c04s0| 90720 T20560] 251899 3519 251899  126101] 3024000 120360] 120960 201920 2782080
54 DINAMIZADOR DOGENTE ROCHA DAVILA 1065651170] 3024000 50| 3026000 257000 362880 15785 60480 soro 120360 251899 2513|5189 126101 3024000] 120960] 120960 201520 2782080
55 |DINAMIZADOR DOCENTE P DAVILA SALAZAR 1003204366 _3024.000 50| 3028000 257000] 32880] 15785 G04s0| 90720 T20560] 251899 3519 251899 126101] 3024000 120860] 120960 201920 2782080
56 |DINAMIZADOR DOGENTE 1007246778] 3024000 30| 3020000 257000 362880 1s785| 604s0| soro 120360 251899 2513|5189 126101 3024000] 120960] 120960 2a1520] 2782080
57 |DINAMIZADOR DOCENTE ROYOTOBAR | 1065815854] 3024000 50] 3026000 257000] s2880] 15785 G04s0| 90720 T20560] 251899 3519 251899 126101] 3024000 120860] 120960 201920 2782080
55 DINAMIZADOR DOGENTE P REDO CORREA MONTE|_1065664625| 3,024,000 30| 3028000 257000 362880 15785 6o4s0| soro 120360 251899 2513|5189 126101 3024000] 120960] 120960 2a1520] 2782080
39 [DINAMIZADOR DOCENTE P ERTO OROZCO CORDOB]_1065663816] 3.024.000 30| 02600 257000] so2880] 15785 G04s0| 90720 T20560] 751899 2519] s1e99] 16i01] 3024000 120960 120560 201920 2782080
100 | DINAMIZADOR DOGENTE PAOLA ROSADO CESPEDES | 106583135| 3,024,000 50| 3026000 257000 se2se0| 1s785| eoas0| soro 120360 251899 2513|5189 126101 3024000] 120960] 120960 2a1520] 2782080
101 |DINAMIZADOR DOC WIARGANIA TRANA FLORE]_1065606246|_3.024.000 30| 02600 257000] s2880] 15785 G04s0| 90720 T20560] 751899 3519] s1e99] 126i01] 3024000 12090 12090 201920 2782080
102 |DINAMIZADOR DOGENTE OBESO DELVALLE | 1067033156] _3.024.000 0] 3026000 257000| 3280|5785 G04s0| g0720 120560 | 251899 2513|5189 126101 3024000] 120960] 120960 201920 2782080
103 | DINAMIZADOR DOC VAN VACCA PABON 1065573083] 3024000 30| 02600 257000] so2880] 15785 G04s0| 90720 T20560| 751899 3519] s1e99] 126i01] 3024000 12090 12090 201920] 2782080
104 |DINAMIZADOR DOGENTE 70sS05A 49652133]_3.004.000 0] 306000 257000| 2880|5785 60480 90720 120560 | 251899 2513|5189 126101 3024000] 120960] 120960 201920 2782080
105 | DINAMIZADOR DOC RLOS AMAYAMERCADO | 1067729236|_3.024.000 50 3028000 257000] o2880] 15785 G04s0| 90720 T20560] 751899 3519] s1e99] 126101] 3024000 12090 12090 201920 2782080
106 |DINAMIZADOR DOGENTE AMAYA | 1007588542] 3024000 0] 306000 257000 2880|5785 60480 90720 120560 | 251899 2s1s| asie99] 126101 3024000] 120960] 120960 201920 2782080
107 [DINAMIZADOR DOCENTE Sr307514] 3024000 50 3028000 257000] 3o2880] 15785 G04s0| 90720 T20560] 751899 3519] s1e98] 126i01] 3024000 12090 12090 201920 2782080
108 |DINAMIZADOR DOGENTE w0 60267503 _3.024.000 0] 3026000 257000| 3280|5785 60480 90720 120560 | 251899 2513|5189 126101 3024000] 120960] 120960 201920 2782080
109 [DINAMIZADOR DOCENTE 062002354 3024000 50 3028000 25700] so2880] 15785 G04s0| 90720 T20560] 751899 3519] s1e98] 1ei01] 3024000 12090 12090 201920] 2782080
110 | DINAMIZADOR DOGENTE ERRA]_1067726301]_3.024.000 0] 3026000 257000| s2880] 15785 60480 90720 120560 | 251899 as1s] 51899 126101 3024000] 120960] 120960 201920 2782080
111 [DINAMIZADOR DOCENTE PROFESIONA|CHAVE 1007631475] 3024000 30| 026000 257000 362880 15785 60as0| 070 10360 251899 2513] 25189 126101 3024000] 120960] 120560 201520 2782080
112 | DINAMIZADOR DOGENTE SAA s172320] 3024000 0] 306000 257000| 2880|5785 G0as0| 90720 120560 | 251899 2513|5899 126101 3024000] 120960] 120960 201920 2782080
113 [PROFESIONALDE APOYO JANITZA NICOLAZA CANAZARES PRA]__43609960]_3.697.920 0| sers0 Suans| aiasso| 19303  7aese| tiosse o717 308037 S080] 308037] 1sa203] 3697520 wrenr| wrens 295834 3402088
114 [PROFESIONALDE APOYO NICOLAS GONZALEZ GUTIERREZ_|1026253005] _3.697.920 30| sersn 31633]  ae37s0] 19303]  7asse| 1093 Tarsi7| 308037 3080 308037 150203 3697920] 7917| wre 295834 3402086
15 [PROFESIONAL OE APOYO R ALVAREZ VACCA 88276617] 3,697,520 30] serom Suans| _ainsso| 19303 7asse| 1iosse 717308037 S080] _308037] _1sa203] 3697900 wranr| wrens 385322 eaL1se| 3016768
116 [PROFESIONAL O£ APOYO VARIA ALEIANDRA VIVAS VASQUEZ]_1003380572] _3.697.920 30]  3esrs0 s16323]  ae3750] 19303]  73958] 11093 1aro17| 308037 s080] 308037 154203 369720] 1a797] wrs1 295934 3402088
117 [PROFESIONALDE APOYO [ALEIDYS CARIZARES PRADO a9789256]_3.697.20 0] 690 31433 w3750 19303] 73958] 110938 w1517 308037 3080 308037 150203 3697920] 1a7917] 147917 29583 3402086
116 [PROFESIONAL DE APOYO MARIA PIEDAD BETANCOURTVASQ|_1065643060] _3.697.920 50| sesrsn 514323 w3750 19303] 73958 110938 w7517 308037 3080] 308037] _1sa203] 3697900 wranr| wrens 295834 3402086

ToTALES| S272.695.961 $32.723.515] $1.423.473] $5.453.919] $8.180875] _$10.907.838] 523.815.134] 238,151 523.815.134] $11371.422] $285.895.961] S5.322 $263.694.967
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El Resguardo Indigena Iroka, Trabaja con una ndmina de personal de 130 personas, en la que estdn

incluidos los docentes oficiales del Departamento del Cesar.

EJECUCION CANASTA ADICIONAL

Para el mes de Octubre de 2025, el administrador del servicio educativo reporta gasto de la canasta

adicional por concepto de Sabedores y Calidad Educativa.

RESGUARDO INDIGENA IROKA
CONTRATO No. 2025 03 0001
EJECUCION FINANCIERA CANASTA ADICIONAL
DETALLE PPTO INICIAL FEB MAR ABR MAY JUN L AGO SEP oct TOTAL % SALDO
EJECUTADO | EJECUTADO
1. OTILES
UTILES PREESCOLAR S 31438200 | $ SE -|S 31438200 -1s S S -1s S -|$ 31438200 100% $
UTILES PRIMARIA S 269.203.800 | § s -5 269.203.800 | § -3 B -1s -1s S -|S269.203.800 100% | $
UTILES POSTPRIMARIA $ 171.021.400 | $ HE] -|$ 171021400 | $ L] S -1s -5 $ -[$  171.021.400 100% $
UTILES MEDIA B 69.753.200 | § -1s -[$ 69.753200]$ -1s S -1$ -1$ B -[$  69.753.200 100% S
VALOR UTILES | $ 541.416.600 | $ -1$ - $ 541.416.600 | $ -[is $ -1$ -1$ $ -|$ 541.416.600 100% $
11. INSUMOS
KIT DEPORTIVO S 61.672.000 | $ - -|$ 61.672.000 [ $ BE s $ $ -|s S 61.672.000 100% [$
SEGURO ESTUDIANTIL S 41.895.000 | -5 41.895.000 [ § -1 -3 -3 -1$ -1$ -3 -|S 41895.000 100% | $
DOTACION OFICINA S 34.216.000 | § - -|S 2516000 | $ 31300.000 | $ -[s -[s -[s -[s -|$ 34216.000 100% [$ -
SABEDORES 490.500.000 | $ -|$ 80.115.000 | $ -|$ 98.100.000 | $ $ 98.100.000 | $ -|$ 98.100.000 -1$ 374.415.000 76% $ 116.085.000
INSUMOS GENERALES 4.548. - - 4.548.600 - - - - - - 4,548, 100% -
CALIDAD EDUCATIVA 320.760. - - 25.000.000 ~[S 20.000.000 10.000.000 5.000.000 | S 38.212.000 86.480.220 184.692. 58% 136.067.780
KIT DE ASEO 8.168. - - 8.168.000 - - - - - - 8.168. 100% -
UTILES DOCENTE 33.600 B N 33.600.000 N - - : N 33.600. 100% 5
TNFRAESTRUCTURA 300.000 S - - - - ~[S87.097.000 64.065.000 151.162 50% 148.838.000
VALOR INSUMOS It 1.295.359.600 - $122.010.000 | § 135.904.600 20.000.000 | $ 108.100.000 | $ 5.000.000 | $223.409.000 | § 150.545.220 ¥ 69% 400.990.780
TOTAL UTILES E INSUMOS 1.836.776.200 - $122.010.000 | § 677.321.200 | $ [$ 20.000.000 | $ 108.100.000 | $ 5.000.000 | $223.409.000 | § 150.545.220 | $ 78% | $ 400.990.780
% DE EJECUCION 100% 0% 7% 37% 1% 6% 0% 12% 8% 22%

El resguardo Indigena Iroka, durante el mes de Octubre, reportd ejecucién de la canasta adicional por valor
de $150.545.220,00 la cual se verifica con las facturas de compras emitidas por los proveedores; para un
valor ejecutado de $1.435.785.420,00, que representa una ejecucion del 78%, y un valor por ejecutar de

$400.990.780 ,00, que representa un 22%.

RESGUARDO INDIGENA IROKA

CONTRATO No.2025 03 0001
EJECUCION CANASTA EDUCATIVA
SUB COMPONENTE CALIDAD EDUCATIVA- EJECUCION
ENTREGADA
DETALLE PORANG  |PENEFICIARIOS|  CANTIDAD V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL PROVEEDOR No.FACTURA | CANTIDAD VALOR

ASOCIACION DE AUTORIDADES 7AC12307 2 s 1000000000

TRADICIONALES DEL PUEBLO YUKPA
ASOCIACION DE AUTORIDADES 7AC12289 » s 5.000.000,00

TRADICIONALES DEL PUEBLO YUKPA
ASOCIACION DE AUTORIDADES 7AC1235S 2 s 1000000000

[ TRADICIONALES DEL PUEBLO YUKPA
ASOCIACION DE AUTORIDADES IAC12686 s S 1500000000

Encuentro pedagdgico 5 1 5 $  5.000.000,00 2 $  125.000.000,00 l'z’gt’c‘ﬁlgl’:‘)’:foi ZEJT';“RE‘BD;%‘QKPA
F7AC12965 2 $ 5.000.000,00

[ TRADICIONALES DEL PUEBLO YUKPA
ASOCIACION DE AUTORIDADES F7AC13329 2 s 10.000.000,00

TRADICIONALES DEL PUEBLO YUKPA
ASOCIACION DE AUTORIDADES F7AC13512 2 s 5.000.000,00

TRADICIONALES DEL PUEBLO YUKPA

ION DE AUTORIDADE!

ASOCIACIO UTORIDADES F7AC14387 2 $ 5.000.000,00

TRADICIONALES DEL PUEBLO YUKPA
RY C PRODUCCIONES SAS FERC328 2 s 5.712.000,00
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CTA COBRO 25 s 10.000.000,00
SILVIA LANDINO ORTIZ CTA COBRO 2 s £.000.000,00
RAFAEL HERRERA CTA COBRO 25 s 4.500.000,00
NEILA CAMPO RAMIREZ CTA COBRO 25 B 2.500.000,00

JORGE DAVID ARRIETA RODRIGUEZ CTA COBRO 2
Proyectos pedagégicos/aula, jornadas $ 2.500.000,00
ludicas y disefio/reproduccion de 1 1 2394 $ 40.000,00 2394 $ 95.760.000,00 | [ JORGE DAVID ARRIETA RODRIGUEZ CTA COBRO 25 $ 2.503.525,00
material pedagdgico NEILA CAMPO RAMIREZ CTA COBRO 25 s 2.818.400,00
SILVIA LANDINO ORTIZ CTA COBRO 2 S 10.894.000,00
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR FE246266 2 S 33.925720,00
RAFAEL HERRERA GUTIERREZ CTA COBRO 25 B 7.785.000,00
RAFAEL HERRERA GUTIERREZ CTA COBRO 25 B 1.704.300,00
N P, RI T/

JUAN PABLO ARAUJO GARRIDO CTA COBRO 2 s 1450946300
Semana Institucional $ 100 $ 1,00 $ 500 | $  20.000.000,00 5 $ 10000000000 | [ASCCIACION DE AUTORIDADES F7AC14517 $  10.000.000,00

TRADICIONALES DEL PUEBLO YUKPA
TOTAL $  320.760.000,00 TOTAL $  182.352.408,00

Calle 6C No 18-54 Bo. Los Angeles
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GOBERNACION DEL CESAR

SUB COMPONENTE INFRAESTRUCTURA EJECUCION
DETALLE E.PORANO [|BENEFICIARIOS| CANT V. UNIDAD T. CANTIDAD TOTAL| PROVEEDOR No. FACTURA CANTIDAD VALOR
HERMES VEGA MENDOZA CTA COBRO 1 $24.339.500,00
FREISSER ALFONSO OVALLE CTA COBRO 1 $16.357.500,00
FREISSER ALFONSO OVALLE CTA COBRO 1 $8.900.000,00)
LUIS EDUARDO SIERRA PALLARES CTA COBRO 1 $22.500.000,00|
JHON CARLOS SIERRA PALLARES CTA COBRO 1 $15.000.000,00
FREISSER ALFONSO OVALLE FAOR4S7 1 $17.357.500,00
EVER MORALES PINTO CTA COBRO 1 $3.500.000,00)
Materiales para mantenimiento o L 308 N $300.000,000 Sass $300.000.000 JHON CARLOS SIERRA PALLARES CTA COBRO 1 $1.250.000,00
reparaciones FREISSER ALFONSO OVALLE CTA COBRO 1 $9.352.500,00
FREISSER ALFONSO OVALLE CTA COBRO 1 $8.852.500,00
JHON CARLOS SIERRA PALLARES CTA COBRO 1 $1.250.000,00)
NEIL CANTILLO MAESTRE CTA COBRO 1 $3.500.000,00
EVER MORALES PINTO CTA COBRO 1 $3.250.000,00
FREISSER ALFONSO OVALLE CTA COBRO 1 $6.900.000,00)
FREISSER ALFONSO OVALLE CTA COBRO 1 $8.852.500,00
$300.000.000) TOTAL $151.162.000)

EJECUCION FINANCIERA

Para el mes de OCTUBRE del 2025, el Resguardo Indigena Iroka, reporta ejecucion financiera de gastos por
concepto de canasta educativa de la siguiente manera:

RESGUARDO INDIGENA IROKA
CONTRATO No. 2025 03 0001
EJECUCION FINANCIERA
DETALLE PPTO INICIAL FEB MAR ABR MAY JUN L AGO SEP oct TOTALEJECUTADO | % EJECUTADO | VR. POR EJECUTAR |% X EJECUTAR

1. UTILES
PREESCOLAR $ 314382008 $ 31438200 | § $ 31438200 | 100% [$ 0%
ESCUELA NUEVA $ 269203800 § $ 269.203.800 | § $ 269203800 100% |3 0%
POSTPRIMARIA $ 171021400 | $ $ 171021400 | § $ 171021400 100% S 0%
MEDIA $ 69753200 | % $ 69.753.200 | § $ 69753200 100% |[$ 0%
VALOR UTILES | § 541416600 |§ $ -[$ 541.416.600 $ 541416600 100% |$ 0%
11, INSUMOS
KIT DEPORTIVO $  61672000($ -$ -[$ 616720003 $ 61672000 100% |3 0%
SEGURO ESTUDIANTIL $ 41895000 |§ | 41895000 | $ -8 - $ 41895000 | 100% [$ 0%
DOTACION OFICINA $ 34216000 § -[$ -[$ 2916000 | $ 31300000 $ 34216000 100% [$ 0%
SABEDORES $ 490500000 | $ -[$ s0115000($ -[$ 98.100000 $ 98100000 $98.100.000 $ 374415000  76% |S 116085000  24%
INSUMOS GENERALES $ 4548600 | $ -8 [ ase8600$ - $ 4548600 | 100% |[$ 0%
CALIDAD EDUCATIVA $ 320760000 | $ -8 -[$ 25000000 | $ $20000000( $10000000[$ 5000000 | $ 38212000 |$ 86480220 [$ 184692220 | 58%  [$ 136067780 |  42%
KIT DE ASEQ $ 8.168.000 | $ -$ | 81680003 $ 8168000 | 100% [$ - 0%
UTILES DOCENTE $ 33600000 (8 -[$ -[$ 336000003 $ 33600000 100% |3 o
INFRAESTRUCTURA $ 300000000 | $ -8 -8 -8 - $ 87097000 | $ 64065000 [$ 151162000 50%  [$ 148838000 |  50%
VALOR INSUMOS Il § 1.295.359.600 [ § -[$ 122.00.000 [§ 135.904.600 [ §129.400.000 [ § 20.000.000 | $108.100.000 [ § 5.000.000 | § 223.409.000 | $150.545.220 [ § 894368820 69% |§  400.990.780|  31%
IIl. TALENTO HUMANO
A. DIRECTIVOS Y DOCENTES
DIRECTOR, RECTORY COORDINADOR [ 203083892 | 7627353 [§ 13930056 [$ 12042694 |§ 14353750 [$ 15017109 |$ 14353750 | 12042694 [$ 14353750 12042694 | 115763850 | 57% |$ 87320042 43%
DOCENTES $ 4806513856 | $ 205177063 | § 430824387 | § 370,592,658 | $457.712.203 | $ 477494436 | $ 454.084.099 | 367.208.749 | § 450800426 | 373644646 |$ 3587538667 |  75% [ 1218975189  25%
VALOR DOCENTES Y DIRECTIVOS A § 5.009.507.748 |§ 212.804.416 | § 444.754.403 | § 382.635.352 | $472.065.953 | $492.511.505 | $468.437.849 | $379.251.443 | § 465.154.076 | $385.687.340 | §  3.703.302.517 | 7%  |$ 1306295231  26%
B. ADMINISTRATIVOS
ADMINISTRATIVOS $ 374978347 |$ 19353257 |5 35251941 [$ 31797853 [$ 36027349 | $41332994|$ 36027349 | 31797853 | 36027349 | 31797853 [$ 299413798 |  80%  [$ 75564549  20%
SEGURIDAD SOCIAL PNAL DOCENTE MES s w5 soe| 1w
DE DICIEMBRE § 9153000
VALOR ADMINISTRATIVOS B $ 470131347 |§  19.353.257|§  35.251.941[$ 31797.853 | 36.027.349 |§ 41.332.994 |§ 36.027.349 | § 31.797.853 | § 36.027.349 | 31.797.853 [§  299.413.798 | 64% |$ 170717549 |  36%
TIPOLOGIA / BRUTO § 7316505.295 |§ 232.157.673 | § 602.016.384 | $1.091.754.405 | §637.493.302 | §553.844.539 | §612.565.198 | $416.049.296 | § 724.590.525 | $568.030.413 | § 5438501735 |  74%  |$ 1878.003560 |  26%
V. ADMINISTRACION 17% $ 1243805900 |S 39466804 |§ 102342785 | 185598249 | 108373861 | § 94153572 | $104.136.084 | $ 70728380 | $ 123180389 |§ 96565170 |§ 924545295 |  74%  |$ 319260605  26%
VALOR TOTAL CANASTA (IV+V) $ 8560310195 | $ 270.624.477 | § 704.359.169 | $1.277.352.654 | $745.867.163 | $647.998.111 | $716.701.282 | $486.777.676 | § 847.770.914 | $ 664.595.583 | §  6.363.047.030 |  74%  [$ 2.197.264.165|  26%

% DE EJECUCION 100% 3% 8% 15% 9% 8% 8% 6% 10% 8% % % %% %%

En informacidn suministrada por el Resguardo Indigena Iroka, reporta una ejecucion financiera del mes de
Octubre, incluida la administracidn por valor de $664.595.583,00, una ejecucién acumulada de
$6.363.047.030,00, representan un 74% y un saldo por ejecutar de $2.197.264.165,00, que representan
un 26%; Segun reporte de ejecucién del Resguardo Indigena Iroka.
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ACTIVIDADES DE INTERVENTORIA Y SUPERVISION
1. Administrativas

Se ha solicitado informacién al contratista, Resguardo Indigena Iroka, sobre los diferentes elementos y
aspectos generales que componen el contrato objeto de supervisién y la canasta educativa que deben
ejecutar y se han realizado reuniones presenciales, con el personal de interventoria, para capacitar sobre
los formatos a aplicar y analizar avances de ejecucidn y aclarar dudas e inquietudes sobre el desarrollo e
inicio de actividades del Consorcio Interventoria CIED 2025, firma interventora que inicio actividades a
partir del 09 de mayo de 2025; Ademds se ha solicitado informacidn de ejecucidon de las actividades
contenidas en la canasta educativa.

2. Financieras

Se solicitaron y revisaron facturas y demas soportes contables presentados por el Resguardo Indigena
Iroka y se evalué el cumplimiento de los requisitos para el pago del contrato del administrador del servicio
educativo ubicados en territorios indigenas Yukpa, administrados por el Resguardo Indigena Iroka.

3. Legales

Solicitud de los contratos mediante los cuales se vincula el personal Docente y administrativo docente para
ser verificados, y revision de garantias constituidas a favor de la Gobernacidn del Cesar, los cuales fueron
revisados por la Interventoria.

4. Pedagdgicos

El Resguardo Indigena Iroka en cumplimiento de las obligaciones contractuales suscritas y con miras a
resignificar los saberes ancestrales y ley de origen del Pueblo Yukpa, se encuentra en ejecucién de los
encuentros de saberes o pedagdgicos con la finalidad de armonizar contenidos propios del curriculo,
practicas docentes, recomendaciones, orientaciones y lineamientos conducentes a la debida
implementacién del SEYP en las aulas de clases.

5. Técnicas

La Interventoria con profesionales de campo, realizé control y seguimiento de todas las labores
correspondientes a la ejecucion del contrato, verificando permanentemente la calidad de los servicios y la
utilizacidn del personal ofertado y requerido para las labores del objeto del contrato.

Durante el periodo, entre el 01 de Octubre y el 31 de Octubre de 2025, esta interventoria realizé 12 visitas
en establecimientos educativos, en 2 municipios atendidos por El Resguardo Indigena Iroka, en las 74
Sedes se verificod, de un total de 2.487 beneficiarios, se logrd verificar un total de 431 beneficiarios,
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guedando por verificar un total de 2.056 beneficiarios.

CONTRATO N° 2025 03 0001
VERIFICACION BENEFICIARIOS Y DOCENTES POR SEDES EDUCATIVAS - RESGUARDO INDIGENA IROKA
POBLACION POBLACION DOCENTES DOCENTES DOCENTES VISITAS
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO BENEFICIARIOS POR POR
VERIFICADA CONTRATADOS | VERIFICADOS REALIZADAS
VERIFICAR VERIFICAR
AGUSTIN CODAZZI |AGUSTIN CODAZZI 2145 159 1986 66 10 56 6
CENTRO EDUCATIVO INDIGENA ECHOKA 332 28 304 13 2 11 2
SEDE INDIGENA KUNANA 9 9 0 1 1 0 1/10/2025
SEDE SAREYASH 19 19 0 1 1 0 20/10/2025
CENTRO EDUCATIVO INDIGENA LA PISTA 379 85 294 13 6 7 2
SEDE INDIGENA KUTA 19 19 0 1 1 0 16/10/2025
SEDE INDIGENA MISHAYA 66 66 0 5 5 0 14/10/2025
INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA TUTACHE 1434 46 1388 40 2 38 2
SEDE KOPTOSH 19 19 0 1 1 0 29/10/2025
SEDE SOKU 27 27 0 1 1 0 24/10/2025
LA PAZ LA PAZ 342 272 70 21 15 6 6
CENTRO EDUCATIVO KUNA MANOYE 113 82 31 8 6 2 2
CENTRO EDUCATIVO KUNA MANOYE 58 58 0 3 3 0 14/10/2025
SEDE TOKIA 20 24 -4 3 3 0 15/10/2025
CENTRO EDUCATIVO KUNA PEJUPA 229 190 39 13 9 4 4
CENTRO EDUCATIVO KUNA PEJUPA 81 94 -13 1 1 0 2/10/2025
SEDE CINCO CAMINOS 24 22 2 2 2 0 2/10/2025
SEDE EL CONSEJO 47 66 -19 5 5 0 3/10/2025
SEDE LA UNION 8 8 0 1 1 0 1/10/2025
TOTAL GENERAL 2487 431 2056 87 25 62 12
CONTRATO N° 2025 03 0001
VERIFICACION BENEFICIARIOS Y DOCENTES POR SEDES EDUCATIVAS - RESGUARDO INDIGENA IROKA
POBLACIO DOCENTES
MUNICIPIO MUNICIPIO/ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO | SEDES | BENEFICIARIOS POBLACION N POR DOCENTES DOCENTES POR VISITAS
VERIFICADA CONTRATADOS | VERIFICADOS REALIZADAS
VERIFICAR VERIFICAR
AGUSTIN CODAZZI [AGUSTIN CODAZzZI 62 2145 159 1986 66 10 56 6
CENTRO EDUCATIVO INDIGENA ECHOKA 13 332 28 304 13 2 11 2
CENTRO EDUCATIVO INDIGENA LA PISTA 9 379 85 294 13 6 7 2
INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA TUTACHE | 40 1434 46 1388 40 2 38 2
LA PAZ LA PAZ 12 342 272 70 21 15 6 6
CENTRO EDUCATIVO KUNA MANOYE 4 113 82 31 8 6 2 2
CENTRO EDUCATIVO KUNA PEJUPA 8 229 190 39 13 9 4 4
TOTAL GENERAL 12 2487 431 2056 87 25 62 12

De un total de 74 Sedes Educativas y 2.487 beneficiarios matriculados durante el periodo, se logré verificar
un total de 431 beneficiarios, quedando por verificar un total de 2.056 beneficiarios, para la prestacién
del servicio educativo.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista debe para con el Departamento del Cesar desarrollar las siguientes actividades:

1. Registrar ante el aplicativo SIMAT todos los estudiantes que son atendidos en cada uno de los
establecimientos educativos domiciliados en Territorio Indigena de los Resguardos Yukpa, los
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estudiantes que no estén registrados en la base de datos no se reconoceran al momento de
liquidar el contrato.

2. Brindar la atencién pedagdgica a los estudiantes que son atendidos con docentes oficiales en los
establecimientos educativos administrador por el Resguardo Indigena Iroka, que se encuentren
registrados en SIMAT.

3. Evitar la duplicidad de los estudiantes registrados en el aplicativo SIMAT, Los estudiantes que
aparezcan duplicados o repetidos serdan descontados teniendo como referencia el valor per capital
por alumno (tipologia) establecido en el presente contrato.

4. Suministrar los kits escolares de apoyo a los estudiantes, para la implementacion del Modelo
Etnoeducativo Yukpa (PEY).

5. Atender en grupos especiales a la poblacidon en extra edad para que culmine sus estudios de la
basica primaria, post primaria y media.

6. Informar a las autoridades competentes lo relacionado con los documentos del personal docente
que resultare con presuntas falsedades.

7. Capacitar al personal docente y directivo sobre las funciones asignadas para el cumplimiento del
objeto del presente contrato, y lo que implica desarrollar el Proyecto Etnoeducativo Yukpa
(PEC/SEY) del Pueblo Yukpa en una semana de induccién en donde se acuerde el cronograma de
capacitaciones y encuentros pedagodgicos, incluyendo: tematica, objetivos, producto esperado,
fechas, capacitadores, para su respectiva aprobacion y acompafiamiento por parte del area de
Calidad Educativa.

8. Realizar el nimero de encuentros pedagdgicos y de la semana institucional contemplados enla
canasta educativa para los docentes que estan asignados a los resguardos que son administrados
por Iroka, zona rural indigena y de dificil acceso.

9. Los Directivos docentes y docentes, que en la actualidad son de la planta global del Departamento,
y quienes fueron avalados por las autoridades del pueblo Yukpa, se obligan a cumplir con los
compromisos, comunitarios en el campo educativo, (pedagdgico y didactico), segin el modelo de
educaciéon propia, que se viene construyendo, a partir de sus ritos, usos, costumbres vy
cosmovisién, sin que ello implique el no cumplimiento de las normas constitucionales y legales
emanadas por el Gobierno Nacional y de la Secretaria de Educacion Departamental, con la cual se
deberd realizar una permanente coordinacidn de la administracion del personal docentes y
Directivo docente, como es la prestacidn del servicio publico educativo.

10. Realizar minimo 4 mesas técnicas de trabajo con los funcionarios de la Secretaria de Educacion,
Interventoria, Operador, Directivos Docentes de los Centros Educativos a atender, con el fin de
evaluar mediante seguimiento los acuerdos que estan plasmado en el contrato.

11. Exigir al personal docente las programaciones, planeaciones de las asignaturas a su cargo en forma
cronoldgica por mes en los instrumentos de seguimiento y evaluacidn establecidos por la entidad
administradora del servicio, segun los Referentes de Calidad integrados a la propuesta Educativa
del Pueblo Yukpa en el marco del sistema educativo yukpa propio (SEYP).
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Presentar un informe narrativo a la Secretaria de Educacién Departamental sobre los logros y
dificultades encontradas en las diferentes sedes educativas a su cargo y que entran en la
administracién al hacer seguimiento, control y evaluacién a la Articulaciéon de los Niveles de
Educacidn Preescolar, primaria, post-primaria y media.

De manera articulada con la Secretaria de Educacién, continuar con la resignificacién de los P.E.C.
conforme a lo estipulado en el decreto 1075 de 2015, y el Decreto 2500 del 2010, reglamento
Unico del sector de la educacién indigena, donde se contemplan los elementos fundamentales que
debe contener el PEC y SEIP, en especial las disposiciones desde el punto de vista de la
etnoeducacién, dejando claros los indicadores de calidad que propone el pueblo yukpa articulados
con los resultados de las pruebas saber.

Revisidon, actualizacion y socializacidon de los Manuales de Convivencia Escolar, segln sus usos,
costumbres y cosmovisién del Pueblo Yukpa.

Fortalecer e implementar proyectos educativos trasversales que contribuyan a la proteccion de
derechos tales como: la calidad de vida y a un ambiente sano, potenciar la inclusion al curriculo
de la formacidn técnica, el eje transversal agricola: Tierra y Cosecha

Disefar y activar planes de contingencias para hacer frente a eventualidades o situaciones que
involucren la ausencia del docente con o sin justa causa, ya sea por falta de contratacidon o por
licencia. Por medio de docentes de apoyo Yukpa que se encuentren vinculados a una sede con
mayor cobertura, pero que estén prestos a ser rotados donde la necesidad lo indique. El servicio
educativo no se puede suspender ni prestar de forma incompleta.

Remitir al area de inspeccidn y vigilancia de la Secretaria de Educaciéon Departamental del Cesar el
informe mensual del control del tiempo laboral del personal docente oficial aportado por la
Secretaria de Educacién Departamental del Cesar para los Establecimientos Educativos Iroka, Kuna
Manoye, Kuna Pejupa y La Pista.

El Personal docente y directivo docente oficial aportado por la Secretaria de Educacién del Cesar,
deberd acatar los lineamientos que imparta la entidad administradora del servicio educativo,
como las exigencias y requerimientos que en su condicién de empleador le formulen la Secretaria
de Educacion Departamental, que es su nominador.

Garantizar la finalizacidn y uso de los estandares de los programas curriculares de cada grado
conforme lo estipulado en el Modelo Educativo Yukpa y el Ministerio de Educacion Nacional.
Cumplir con todas las etapas del proceso de Gestidon de la Cobertura Educativa a través de la
resolucidon emitida por la Secretaria de Educacién.

Rendir informe a la interventoria y/o supervision asignada, de las actividades realizadas, segun lo
estipulado en la minuta del contrato.

Asistir a las Convocatorias especificas que le haga la Secretaria de Educacion Departamental para
compartir procesos administrativos, académicos y comunitarios para mejorar la prestacion del
servicio publico educativo y los aprendizajes de los estudiantes, segun lineamientos del Ministerio
del Ministerio de Educaciéon Nacional.
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23

24.

25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlan por fuera de la Ley con el fin de hacer u
omitir algun hecho.

Radicar las facturas de cobros por trabajos ejecutados y ajustados dentro de los plazos convenidos.
(Se aclara que la facturacion debera ser de forma electrénica tal como lo establece la DIAN)
Mantener vigente todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo.
Cumplir mensualmente con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucién del
contrato.

Cumplir con los aportes al sistema integral de seguridad social y aportes parafiscales en los
términos de la Ley 789 de 2002, Decreto 1703 de 2002, acreditar su afiliacién al Sistema General
de Seguridad Social en Salud conforme a lo dispuesto por la Ley 100 de 1993, articulo 18 de la Ley
1122 de 2007, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y normas concordantes.

Aportar oportunamente la informacién o documentacién que el DEPARTAMENTO requiera con
relacion a la ejecucidon del contrato.

Realizar Inventarios a las instalaciones, muebles y enseres recibidos para la administracion del
servicio en caso de ser recibidos.

Aportar en cada uno de los establecimientos educativos administrados, su capacidad de
administracién, direccidén, coordinacidn, organizacién de la atencién educativa, la correspondiente
orientacién pedagdgica, para adelantar pertinentemente la atencion educativa, para lo cual
deberd contar con un equipo técnico, profesional y docente de apoyo, y acompafiamiento
conforme a la propuesta presentada y aprobada

Los contratos que se celebren con los docentes, directivos docentes y administrativos que
prestaran sus servicios para la atencidon educativa de la poblacién estudiantil por parte del
RESGUARDO, deberan suscribirse por el término de duracién del calendario escolar y acorde con
lo establecido en el Decreto 804 de 1995.

El personal que sea contratado por el RESGUARDO, para la ejecucion de este contrato, que se
efectuard para los niveles preescolar, basica y media, por lo que deberan seleccionarse teniendo
como referente los criterios establecidos en la Ley 115 de 1994 y el Decreto 804 de 1995 y los
criterios socioculturales especiales para cada pueblo indigena en su contexto territorial especifico,
establecidos en los proyectos educativos comunitarios, proyectos o modelos Etnoeducativos o
proyectos educativos propios o en la propuesta de educacidn propios presentada.

El RESGUARDO, para lograr una atencién eficiente, oportuna y pertinente a los estudiantes, podra
contratar docentes por especialidades de acuerdo con la propuesta educativa presentada y
analizada por la SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL CESAR y conforme lo establece
la Ley 115 de 1994 y el Decreto 804 de 1995.

Los contratos que celebren EL RESGUARDO con los docentes, directivos docentes y administrativos
para prestaciones de sus servicios en la atencion educativa de la poblacién estudiantil indigena,
deberan tener en cuenta los requisitos que las comunidades establezcan desde sus usos y
costumbres, las normas propias. Ademas, se tendran en cuenta las siguientes disposiciones
valoradas por las autoridades indigenas respectivas:
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35

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

. Haber participado y tener compromiso con los procesos sociales, culturales, organizativos y
educativos de la comunidad indigena para garantizar la pervivencia cultural, formas de gobierno
propio, mantener el territorio y la autonomia.

. Garantizar la participacién de los mayores sabios y especialistas de cada cultura y de otros espacios
culturales y pedagdgicos que necesiten para el disefio y desarrollo de los procesos educativos.

. Fortalecer la identidad cultural por medio de la creacidon de materiales pedagégicos encaminados

hacia la preservacion del sistema de conocimientos ancestrales propios de la cultura.

EL RESGUARDO como minimo debera contar en su equipo humano de apoyo y acompafiamiento

con un Coordinador para los componentes politico, organizativo, pedagégico y administrativo.

Responder por la totalidad de los actos que realice directamente EL RESGUARDO y/o sus

dependientes durante la vigencia del presente contrato, por lo que la entidad territorial salva toda

responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el Articulo 9 Decreto 2500 del 2010.

Depositar los recursos del contrato en una cuenta especial separada, a nombre del contrato y

manejada por el RESGUARDO, la cual debera reportar al DEPARTAMENTO e indicar a este el

numero de la cuenta, nombre de la entidad financiera, modalidad de la cuenta.

El RESGUARDO, se obliga a recuperar el tiempo de clases y/o tiempo de planeacidn institucional si

es necesario, comprendido entre el inicio de labores académicas, conforme al calendario escolar

establecido por la entidad territorial en la respectiva Resolucién, para lo cual deberd anexar el
respectivo PLAN DE RECUPERACION, aprobado por la supervisién del Contrato, que estara
supeditado al calendario que se apruebe por el Ministerio de Educacién Nacional.

Realizar las asignaciones académicas a los docentes, en las modalidades requeridas o en los

perfiles necesarios, de conformidad con la propuesta educativa; para esto se apoyaran en el

personal Directivo Docente.

Dar cumplimiento con la canasta educativa acordada en el contrato, suministrando los

componentes propuestos.

El RESGUARDO, se obliga a recuperar el tiempo de clases y/o tiempo de planeacidn institucional si

es necesario, comprendido entre el inicio de labores académicas, conforme al calendario escolar

establecido por la entidad territorial en la respectiva Resolucidn, para lo cual debera anexar el
respectivo PLAN DE RECUPERACION, aprobado por el drea de calidad educativa de la Secretaria de

Educacidén, que estara supeditado al calendario que se apruebe por el Ministerio de Educacion

Nacional.

Permitir que la Secretaria de Educacién a través de los funcionarios que esta delegue realicen las

auditorias que correspondan al manejo de los recursos, implementacién del proyecto pedagdgico

propio y demas.

Pagar los impuestos de Ley que correspondan para la respectiva legalizaciéon del contrato asi:

Estampilla Pro- Desarrollo Departamental 1%; Pro- Universidad 0.5%; Pro- Desarrollo Fronterizo;

Pro- Cultura 1%.

Las demas que por Ley o contrato le correspondan.

Calle 6C No 18-54 Bo. Los Angeles
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FACTURACION PRESENTADA POR EL RESGUARDO

CONTRATO No: 2025 03 0001
EJECUCION FACTURACION
Valor Contrato $8.560.311.195,15 100%
Ejecutado $ 7.704.280.075,50 90%
Por Ejecutar $856.031.119,65 10%
No Factura Periodo Valor Facturado Valor Amortizado Vr Pagado % Ejecutado Saldo % por Ejecutar

Anticipo $ 2.568.093.358,50 $2.568.093.358,55 30% $5.992.217.836,61 70%

250 feb.-25 $ 856.031.119,50 $ 285.343.706,50 $570.687.413,00 7% $5.421.530.423,61 63%

252 mar.-25 $ 856.031.119,50 $ 285.343.706,50 $570.687.413,00 7% $ 4.850.843.010,61 57%

253 abr.-25 $ 856.031.119,50 $ 285.343.706,50 $570.687.413,00 7% $4.280.155.597,61 50%

256 may.-25 $ 856.031.119,50 $ 285.343.706,50 $570.687.413,00 7% $3.709.468.184,61 43%

260 jun.-25 $ 856.031.119,50 $ 285.343.706,50 $570.687.413,00 7% $3.138.780.771,61 37%

261 jul.-25 $ 856.031.119,50 $ 285.343.706,50 $570.687.413,00 7% $2.568.093.358,61 30%

265 ago.-25 $ 856.031.119,50 $ 285.343.706,50 $570.687.413,00 7% $1.997.405.945,61 23%

269 sep.-25 $ 856.031.119,50 $ 285.343.706,50 $570.687.413,00 7% $1.426.718.532,61 17%

271 oct -25 $ 856.031.119,50 $ 285.343.706,50 $570.687.413,00 7% $856.031.119,61 10%

Total $7.704.280.075,50 $ 2.568.093.358,50 $5.136.186.717,00 90% $ 856.031.119,61 10%

El Resguardo Indigena Iroka, presenté informe de ejecucién del mes de Octubre, en el que presenta
Factura 271, por valor $856.031.119,50; amortiza anticipo por valor de $285.343.706,50, quedando un
valor a girar al resguardo de $570.687.413,00. Presenta una facturacién total por valor de
$7.704.280.075,50, que representa un 90%; amortizacidon del anticipo por valor de $2.568.093.358,50;
resultando un valor por facturar de $856.031.119,65, que representa un 10%.

EJECUCION ANTICIPO

CONTRATO No. 2025 03 0001
EJECUCION ANTICIPO (30% Amortizado en 9 Pagos)
Valor anticipo Contrato S 2.568.093.358,50
Ejecutado $ 2.568.093.358,50
Por Ejecutar $ 0,00
Periodo No Factura Valor Amortizado | % Ejecutado Saldo Anticipo % por Ejecutar
Febrero 250 $ 285.343.706,50 11% $ 2.282.749.652,00 89%
Marzo 252 $ 285.343.706,50 11% $ 1.997.405.945,50 78%
Abril 253 $ 285.343.706,50 11% $1.712.062.239,00 67%
Mayo 256 $ 285.343.706,50 11% $1.426.718.532,50 56%
junio 260 S 285.343.706,50 11% $1.141.374.826,00 44%
julio 261 $ 285.343.706,50 11% $ 856.031.119,50 33%
agosto 265 S 285.343.706,50 11% $ 570.687.413,00 22%
septiembre 269 $ 285.343.706,50 11% $ 285.343.706,50 11%
octubre 271 $ 285.343.706,50 11% $ 0,00 0%
Total $ 2.568.093.358,50 100% $ 0,00 0%

El Resguardo Indigena Iroka, recibié anticipo por valor de $2.568.093.358,50, presentd informe de
ejecucion del mes de Octubre, en el que presenta factura y amortiza un valor de $285.343.706,50, para un
total amortizado de $2.568.093.358,50; que representa el 100% ejecutado, no quedando un valor por
amortiza.

Calle 6C No 18-54 Bo. Los Angeles
&Q Teléfono: (605) 5801108 Cel. 301 6481616
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CERTIFICACIONES DE PAGO

CONTRATO No: 2025 03 0001
CERTIFICACION DE PAGO

COMPR
FECHA DE | NUMERO DE ESTADO DE LA ORDEN DE DE FECHA DE
FACTURA FACTURA VALOR TOTAL CERTIFICACION VALOR CERTIFICADO PAGO N° EGRESO PAGO VALOR PAGADO
N°
ANTICIPO $ 2.568.093.358,50 PAGADA $ 2.568.093.358,50 855 1553 26/02/2025 $ 2.568.093.358,50
13/03/2025 250 $570.687.413,00 PAGADA $570.687.413,00 4412 6103 29/04/2025 $570.687.413,00
2/05/2024 252 $570.687.413,00 PAGADA $570.687.413,00 6359 8435 21/05/2025 $570.687.413,00
5/05/2025 253 $570.687.413,00 PAGADA $570.687.413,00 6566 8801 27/05/2025 $570.687.413,00
3/06/2025 256 $570.687.413,00 PAGADA $570.687.413,00 10666 13366 21/07/2025 $570.687.413,00
2/07/2025 260 $570.687.413,00 PAGADA $570.687.413,00 13259 16047 22/08/2025 $570.687.413,00
29/07/2025 261 $570.687.413,00 PAGADA $570.687.413,00 16303 19264 25/09/2025 $570.687.413,00
28/08/2025 265 $570.687.413,00 PAGADA $570.687.413,00 16420 19374 26/09/2025 $570.687.413,00
17/10/2025 269 $570.687.413,00 PAGADA $570.687.413,00 $570.687.413,00
31/10/2025 271 $570.687.413,00 CERTIFICADA $570.687.413,00
TOTAL $5.136.186.717,00 $ 4.565.499.304,00 $7.133.592.662,55

Revisado el informe de ejecucién

del mes de Octubre, el resguardo presenta Factura 271 por valor de
$856.031.119,50, se amortiza anticipo por valor de $285.343.706,50, quedando un valor certificado a girar
al Resguardo Indigena Iroka de $570.687.413,00.

CONTRATO No: 2025 03 0001
CERTIFICACION DE PAGO

FECHA DE NUMERO DE AMORTIZACION
FACTURA FACTURA VALOR FACTURADO ANTICIPO VALOR CERTIFICADO
31/10/2025 271 $856.031.119,50 $285.343.706,50 $570.687.413,00

El Resguardo Indigena Iroka, presentd Factura 271, correspondiente al mes de Octubre de 2025, por valor
de $856.031.119,50, amortizacion de anticipo por valor $285.343.706,50, un valor certificado de
$570.687.413,00.

El suscrito supervisor certifica la prestacion del servicio del contratista desde el 12 de febrero de 2025, y
la Interventoria certifica a partir del 09 de mayo de 2025, fecha de inicio del contrato de Interventoria No.
2025-05-0007, el cumplimiento en la prestacidon del servicio educativo, para la poblacidn priorizada en las
sedes educativas definidas en el estudio de insuficiencia aprobado por el Ministerio de Educacion Nacional,
y a su vez hace constar que toda la informacidn y soportes para el pago se encuentran en custodia de la
Interventoria y la supervisién del contrato.

SI X

Se da visto bueno para realizar el NOVENO PAGO por un valor OCHOCIENTOS CINCUENTA
Y SEIS MILLONES TREINTA Y UN MIL CIENTO DIECINUEVE PESOS CON CINCUENTA
CENTAVOS M/CTE ($856.031.119,50), menos amortizaciéon del anticipo por valor de
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS SEIS PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS M/CTE ($285.343.706,50), para un
saldo total de QUINIENTOS SETENTA MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL

Calle 6C No 18-54 Bo. Los Angeles
&Q Teléfono: (605) 5801108 Cel. 301 6481616
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CUATROCIENTOS TRECE PESOS M/CTE. ($570.687.413,00), por concepto de la CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO PARA LA ADMINISTRACION DEL SERVICIO PUBLICO EN
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS UBICADOS EN TERRITORIOS INDIGENAS YUKPA,
ADMINISTRADOS POR EL RESGUARDO INDIGENA IROKA, VIGENCIA 2025.

| NO | ‘ | Se recomienda a la administracion tomar las siguientes acciones:

CERTIFICAMOS, que en cumplimiento de las obligaciones como Interventores y supervisores, recibimos,
revisamos y aprobamos los documentos que aportd el contratista y que fueron la base de los datos que
suministro en este Informe por medio del cual autorizamos realizar el pago del valor antes expresado; asi
mismo dejamos constancia que el contratista realizd los pagos por los valores correspondientes a los
impuestos y publicaciones requeridos para la legalizacién del contrato y que hemos verificado que el
contratista ha cumplido con el pago de los aportes a Seguridad y que existe una correcta relacién entre las
sumas canceladas con las que fueron ofertadas por el contratista, ademdas que el valor cotizado
corresponda al porcentaje y sobre la base sefalada por las normas vigentes sobre la materia.

Para mayor constancia se firma en la ciudad de Valledupar, a los doce (12) dias del mes de noviembre del

ano 2025.
T Do Luboo )

FIRMA DEL INTERVENTOR Vo.Bo. ARMA DEL SUPERVISOR

CONSORCIO INTERVENTORIA CIED 2025 GOBERNACION DEL CESAR
Nombre JESUS DAVID LUBO Nombre MARLENE ACOSTA ALTAMAR
MARTINEZ
Identificacion  1.065.577.987 Identificacion  49.772.243
Direccién Calle 6C No 18-54 Direccién Carrera 14 No. 13B Bis-80
Teléfono 3016481616 Teléfono 315 7353670
E-mail ccied2025@gmail.com E-mail marleneacosta2012 @hotmail.com
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